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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Radlcado D 2018070001 356

e

Por medio del cual se efectian unas modificaciones al Presupuesto General del

Departamento

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las
facultades constitucionales y legales, en especial de las que le confiere el articulo
300, numeral 9 de la Constitucion Politica, y la Ordenanza 70 de 2017,y

4

MPULGARINC

CONSIDERANDO

. Que de conformidad con el inciso final del articulo 24 de la Ordenanza 70

de 2017, el Gobernador del Departamento esta facultado para efectuar las
adiciones y reducciones de recursos de destinacion especifica en
cualquier- momento de la vigencia.

. Que la Secretaria de Hacienda adicionara Recursos de Destinacion

Especifica, los cuales fueron certificados:por la Direccion de Tesoreria en
el oficio con Radicado 2018020011604 del 26 de febrero de 2018, y
ratificado por la Corntadora General del Departamento en el oficio con
Radicado 2018020012428 del 27 de febrero de 2018, correspondientes a
saldo en caja y bancos de Recursos del Balance. Dichos recursos se
destinaran a programas de! Gobierno “Antioquia Piensa en Grande”; en la
Secretaria de Gestion Humana y Desarrollo Organizacional de la siguiente
manera:

Inversion

> $449.239.590 para préstamos de calamidad doméstica
> $18.226.270025 para préstamos del Fondo de Vivienda

A




Funcionamiento
> $1.091.971.656 para cuotas partes mesadas pensionales
> $2.291.414.288 para cuotas partes mesadas pensionales
> $51.997.618 otros gastos generales- Apostilla en operacién
Oficina de Pasaportes con las ferias de servicio Antioquia
cercana.

. Que la Secretaria de Gestion Humana y Desarrollo Organizacional informé

el rubro para adicionar en el oficio con Radicado 2018020026615 del 11
de abril de 2018.

. Que la Secretaria de Hacienda solicité al Departamento Administrativo de

Planeacidn concepto favorable de los rubros de inversion, en el oficio con
Radicado 2018020027325 del 16 de abril de 2018.

. Que el Departamento Administrativo de Planeacion emitié concepto

favorable en el oficio con Radicado 2018020027756 del 17 de abril de
2018.

Que el presente decreto tiene visto bueno por parte de la Secretaria de
Hacienda.

. Que el presente decreto tiene visto bueno por parte de la Secretaria

General.

. Que el objetivo de este decreto es adicionar recursos en inversiéon y

funcionamiento, que seran destinados para cubrir diferentes necesidades
de la dependencia.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

Articulo Primero. Adiciénese el Presupuesto y PAC de ingresos en la Secretaria

de Hacienda, de conformidad con el siguiente detalle:

Fondo| C.G. Pospre A.Fun. Proyecto Valor Descripcion
Otros recursos de
forzosa inversion

4-2060| 1114 | TL.B.6.2.1.2.9 | 999999999 999999 449.239.590 diferentes al SGP

{con destinacion
especifica) N

Gt/
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MPULGARINC




Fondo | C.G. Pospre A.Fun. Proyecto Valor Descripcion
, Otros recursos de
. forzosa inversién
4-2110] 1114 | T1.B.6.2.1.2.9 | 999999999 999999 3.399.096.305 | diferentes al SGP
(con destinacién
especifica)
Otros recursos de
forzosa inversién
4-2120| 1114 | T1.B.6.2.1.2.9 | 999999999 999999 14.827.173.720 | diferentes al SGP
(con destinacién
especifica)
Oftros recursos de
forzosa inversién
4-2512( 1114 | T1.B.6.2.1.2.9 | 999999999 999999 1.091.971.656 | diferentes al SGP
(con destinacion
especifica)
Otros recursos de
forzosa inversion
4-2514| 1114 | T1.B.6.2.1.2.9 | 999999999 999999 2.291.414.288 | diferentes al SGP
(con destinacion
especifica)
Otros recursos de
forzosa inversion

4-2175| 1114 | TI.B.6.2.1.2.9 | 999999999 999999 51.997.618 diferentes al SGP
(con destinacién
especifica)
Total 22.110.893.177

Articulo Segundo. Adicionese el Presupuesto y PAC de Gastos de inversion y
funcionamiento en la Secretaria de Gestion Hun ana Y Desarrollo Organizacional,
de conformidad con el siguiente detalle:

Fondo| C.G. Pospre A.Fun. Proyecto. Valor Descripcion
Administracién
. del Fondo de
Calamidad
4-2060| 1124 A171 370410000 1000160;01’ 449.239.590 Domeéstica del
‘ ¢ Departamento de
Antioquia
Distribucion  de
crédito de
vivienda para
servidores
publicos,
jubilados y
4-2110| 1124 A7.5 370401000 | 100014001 3.399.096.305 pensionados  del
Departamento de
Antioquia Todo El
Departamento,
Antioquia,
. | Occidente
. 4 /

- LESTRADAT




LESTRADAT

Distribucion  de-
crédito de
vivienda para
servidores e
publicos,
jubilados y
4-21201 1124 A7.5 370401000 | 100014001 14.827.173.720 pensionados del
Departamento de
Antioquia Todo El
Departamento,
Antioquia,
Occidente
Cuotas Partes De
4-25121 1124 1.3.2 999999999 999999 1.091.971.656 Mesada
Pensional
Cuotas Partes De
4-2514| 1124 1.3.2 999999999 999999 2.291.414.288 Mesada
Pensional
Otros Gastos
Generales
4-2175| 1124 1.2.90 999999999 999999 51.997.618 Apostillaje o
13/2009 25 FDEC
Total 22.110.893.177

Articulo Tercero. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

Dado en Medellin, a

\\.
hy
\,

JAVIER MAURICIO
Genera

Proyecto: Luz Btella Estrada Toro. Profesional Universitario
Revis6: Andrég Felipe Mufioz. Mejia Director de Presupuest /

Revisé: Claudfa Vélez Gallego, Asesora Despacho Hacienda

Aprobé:; AngefaPiedad Boto Marff), S
\W iedrahilaXadienlis.
Y
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PUBLIQUESE, COMUNIQUESE, Y CUMPLASE

\/{_(ZQYQK

IS PEREZ GUTIERREZ
Gobernador de Antioquia

(A L
ARCIA QUIROZ ADRANA MARIA HERNANDEZ \GIL
Secretaria de Hacienga




MPULGARINC

DEPARTAMENTO‘DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Radlcndn D 201807000]1‘7

S T

Por medio del cual se efectuan unas modificaciones al Presupuesto General del
Departamento

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las
facultades constitucionales y legales, en especial de las que le confiere el articulo
300, numeral 9 de la Constitucion Politica, y la Ordenanza 70 de 2017,y

CONSIDERANDO

a. Que el articulo 24 de la Ordenanza 70 de 2017, faculta pro tempore al
Gobernador para efectuar modificaciones al presupuesto cuando no esté
sesionando la Asamblea Departamental; y teniendo ademas como base el
numeral 9 del articulo 300 de la Constitucién Politica Nacional.

b. Que el Departamento administrativo de Planeacién solicitd recursos para
combustible y peajes en el oficio 2018020032631 del 11 de mayo de 2018.

¢. Que la Secretaria de Hacienda autorizé dicho traslado en el oficio con
Radicado numero 2018020033999 del 21 de mayo de 2018, y esta
amparado en el Articulo 26 de las Disposiciones Generales del
Presupuesto General del Departamento de Antioquia, Vigencia 2018, el
cual reza: "Articulo 26. Traslados presupuestales por iniciativa de la
Secretaria de Hacienda. Siempre y cuando el Sefior Gobernador cuente
con facultades para realizar traslados presupuestales, solo por iniciativa
de la Secretaria de Hacienda, se podran contracreditar los recursos
asignados a las siguientes apropiaciones: Servicios publicos,
arrendamientos, impuesto predial, viadticos y gastos de viagje,
comunicaciones y transporte, gastos inherentes a la nomina y
transferencias corrientes.”.

d. Que con fundamento en el articulo 95 de la Ordenanza 28 del 31 de agosto
de 2017, que aprueba el Estatuto Organico del Presupuesto del
Departamento de Antioquia y sus Entidades Descentralizadas, el Director
de Presupuesto, certifico la disponibilidad de las apropiaciones a
contracreditar.




MPULGARINC

e. Que el presente decreto tiene visto bueno por parte de la Secretaria de

Hacienda.

f. Que el presente decreto tiene visto bueno por parte de la Secretaria

General

g. Que el objetivo de este decreto es trasladar recursos para cubrir el pago
de combustible y peajes del Departamento Administrativo de planeacion.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

Articulo Primero. Contracreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de
funcionamiento en la Secretaria de Hacienda, de conformidad con el siguiente

detalle:

Fondo| C.G. | Pospre A.Fun. Proyecto Valor Descripcion

0-1010 | 1114 | 1.3.6.5 | 999999999 999999 20.000.000 | Transferencias Corrientes
Total 20.000.000

Articulo Segundo.

siguiente detalle:

Acreditese el Presupuesto y PAC de Gastos de
funcionamiento en el Departamento Administrativo de Planeacién, de acuerdo al

Fondo| C.G. Pospre A.Fun. Proyecto. Valor Descripcién
0-1010 | 1112 1212 999999999 999999 10.000.000 | Materiales y Suministros
0-1010 | 1112 | 1.2.2.8.1 | 999999999 | 999999 | 10.000.000 | Viaticos y Gastos de Viaje

Total 20.000.000

Articulo Tercero. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

Dado en Medellin, a

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

JAVIER MAURICIO GARCIA QUIROZ

Secretatio General

S
Proyecto: Luz Stella Estrada Toro Profesional Universitaria &‘

(O
Gobernador de

(,‘LY((X

Lvyey
IS PEREZ GUTIERREZ

Revisé: Angres Felipe Mufioz Mejia, Director de Presupuest -
Revisé: Claydia Vélez Gallego, Asesora Despacho Hacienda

Aprobd: Angelg Piedad $gto Marin,Su
Vo, _Be¢: Cagbs Piedrahita Carflenay $
6\&]} i\

secretag

ssecretaria de Hacienda
uridico
V)P0 2,

%ﬁqma

retaria de Hacienda
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CEONE ol .
ADRIANA MARIA HERNANDEZ GiL




“IPULGARINC
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Radicade: D 2018070001358
Fecha: 24/05.20

18 —
S

Por medio del cual se efectian unas modificaciones al Presupuesto General del

Departamento

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en ejercicio de las

facultades constitucionales y legales, en especial de las que le confiere el articulo

300, numeral 9 de la Constitucién Politica, y la Ordenanza 70 de 2017,y

CONSIDERANDO

a. Que de conformidad con el inciso final del articulo 24 de la Ordenanza 70
de 2017, el Gobernador del Departamento esta facultado para efectuar las
adiciones y reducciones de recursos de destinacion especifica en
cualquier momento de la vigencia.

b. Que la Secretaria de Hacienda adicionara Recursos de Destinacién
Especifica, los cuales fueron certificados por la Direccion de Tesoreria en
el oficio con Radicado 2018020011604 del 26 de febrero de 2018 y
ratificados por la Contadora General del Departamento en el oficio con
Radicado 2018020012428 del 27 de febrero de 2018, correspondientes a
saldo en caja y bancos de Recursos del Balance. Dichos recursos se
destinaran a programas del Gobierno “Antioquia Piensa en Grande”; en la
Secretaria de Agricultura de la siguiente manera:

> $2.124.676.465 para apoyar a los municipios en el desarrollo de
actividades de asistencia técnica a los pequefios y medianos
productores, actividades que son clave en el mejoramiento de la
productividad y competitividad del sector agropecuario.




MPULGARINC

. Que la Secretaria de Agricultura inform6 el rubro para adicionar los

recursos en el oficio con Radicado 2018020026758 del 12 de abril de
2018.

. Que la Secretaria de Hacienda solicité concepto favorable al

Departamento Administrativo de Planeacion en el oficio con Radicado
2018020028405 del 20 de abril de 2018.

. Que el Departamento Administrativo de Planeacién emiti6 concepto

favorable en el oficio con radicado 2018020029004 del 24 de abril de 2018.

Que el presente decreto tiene visto bueno por parte de la Secretaria de
Hacienda.

. Que el presente decreto tiene visto bueno por parte de la Secretaria

General.

. Que el objetivo de este decreto es adicionar recursos que seran

destinados para apoyar a los municipios en el desarrollo de actividades de
asistencia técnica a los pequenos y medianos productores.

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

Articulo Primero. Adiciénese el Presupuesto y PAC de ingresos en la Secretaria

de Hacienda, de conformidad con el siguiente detalle:

Fondo| C.G. Pospre A.Fun. Proyecto Valor Descripcion
Otros recursos de
forzosa inversion

4-2091| 1114 | TI.B.6.2.1.2.9 | 999999999 999999 2.124.676.465 | diferentes al SGP
(con destinacion
especifica)

Total 2.124.676.465

Articulo Segundo. Adicionese el Presupuesto y PAC de Gastos de inversion en la
Secretaria de Agricultura, de conformidad con el siguiente detalle:




LESTRADAT

Fondo| C.G. Pospre A.Fun. Proyecto. Valor Descripcion
Apoyo a la
modernizacion de

4-2091| 1118 A8.83 320405000 | 140050001 2.124.676.465 la ganaderia en el
Departamento
Antioquia

Total 2.124.676.465

Articulo Tercero. Este decreto rige a partir de la fecha de su publicacion.

Dado en Medellin, a

JAVIER

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE, Y CUMPLASE

>/ v 1S 1/0 vl K
UIS PEREZ GUTIERREZ

Secretario \ceneral

Gobernador de Antioquia

~

rC( c

URICIO GARCIA QUIROZ ADRJANA MARI
taria de Hacienda

Sec

Proyecto: Luz $tella Estrada Toro. Profesional Universitario 'Q

Revisé: Andrég Felipe Muftioz. Mejia Director de Presupuestt =
Reviso: Claugha Vélez Gallego, Asesora Despacho Haciend lo

rin, Subgecretaria de Hacien

Aprobé: Angela Pigdad Soto

al
ieYrahita Caldenad. Subpegfetario Jusidico
o I

. W :
2HERN DEZ GIL




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

Radicado: D 2018070001359
Fecha: 25/0%2018

e 1 T

“Por medio del cual se confiere una Comision de Servicio”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
en uso de sus facultades Constitucionales y Legales, y,

CONSIDERANDO QUE:

El Decreto 1083 de 2015, modificado por el Decreto 648 del 19 de abril de 2017,
en el articulo 2.2.5.22 y siguientes - Clases de Comisién, sefala expresamente:

“Las comisiones pueden ser:

1. De servicio, al interior o al exterior del pais para ejercer las funciones propias
del empleo en un lugar diferente al de la sede del cargo, cumplir misiones
especiales conferidas por los superiores, asistir a reuniones, conferencias o
seminarios, o realizar visitas de observacién que interesen a la administracion y
que se relacionen con el ramo en que presta sus servicios el empleado.”

De igual forma el mismo Decreto citado, establece la duracién de la Comisién de
Servicios, la cual puede ser hasta por treinta (30) dias, prorrogables por razones
de servicio y por una sola vez hasta por treinta (30) dias mas, con la salvedad para
los empleados que tengan funciones especificas de inspeccién y vigilancia; El
Comisionado debe presentar un informe sobre el cumplimiento de la misma, dentro
de los ocho dias siguientes a su vencimiento.

Mediante Acta del Consejo de Gobierno celebrada el 21 de mayo de 2018, como
consta en el Acta Nro. 20, el secretario de Educacion le presenté al Gabinete
Departamental la solicitud de Comision de Servicios, para la sefiora YESENIA
QUICENO SERNA, para los dias entre el 03 y hasta el 24 de junio de 2018, ambas
fechas inclusive, la cual tiene como objeto “Participar en una estancia en la
Universidad Austral de Chile, sede Puerto Montt. Que se llevara a cabo en la
ciudad de Puerto Montt (CHILE).

Los tiquetes aéreos (ida y regreso), los vidticos correspondientes alojamiento,
traslados internos y alimentacién seran asumidos por la Universidad Austral de
Chile.

La sefiora YESENIA QUICENO SERNA, identificada con cédula de ciudadania
1.036.628.488, desempefia la plaza de empleo de PROFESIONAL
UNIVERSITARIO (Provisionalidad en vacante definitiva), Cédigo 219, Grado 02,
NUC Planta 5921, ID Planta 4005, adscrito al Grupo de Trabajo DIRECCION DE
ALFABETIZACION de la SECRETARIA DE EDUCACION, adscrito a la Planta
Global de la Administracion Departamental Nivel Central.




DECRETO NUMERO HOJAN® 2

“Por medio del cual se concede una Comision de Servicios”

En mérito de lo expuesto,

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Conceder Comision de Servicios para los dias entre el 03
y hasta el 24 de junio de 2018, ambas fechas inclusive, para “Participar en una
estancia en la Universidad Austral de Chile, sede Puerto Montt. Que se llevara a
cabo en la ciudad de Puerto Montt (CHILE), a la sefiora YESENIA QUICENO
SERNA, identificada con cédula de ciudadania 1.036.628.488, quien se
desempefia la plaza de empleo de PROFESIONAL UNIVERSITARIO
(Provisionalidad en vacante definitiva), Cédigo 219, Grgdo 02, NUC Planta 5921,
ID Planta 4005, adscrito al Grupo de Trabajo DIRECCION DE ALFABETIZACION
de la SECRETARIA DE EDUCACION, adscrito a la Planta Global de la
Administracion Departamental Nivel Central.

Los tiquetes aéreos (ida y regreso), los viaticos correspondientes alojamiento,
traslados internos y alimentacién seran asumidos por la Universidad Austral de
Chile.

ARTICULO SEGUNDO: La presente Comision de Servicios se concede, sin
perjuicio de la previa autorizaciéon del Gobierno Nacional a que hace referencia el
articulo 129 de la Constitucién Politica, en caso que asi se requiera.

ARTICULO TERCERO: La sefiora YESENIA QUICENO SERNA, identificada con
cédula de ciudadania 1.036.628.488, debera reintegrarse a sus labores el dia 25
de junio de 2018, de conformidad con lo expuesto en la parte motiva, y presentar
un informe sobre el cumplimiento de la misma, dentro de los ocho (8) dias
siguientes a su vencimiento

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

~

A V1 LSLlye

LUIS PEREZ GUTIERREZ
GOBERNADOR DE ANTIOQUIA

-

4 o ,90 - , -
Elaboré: / AN [ Reviss: NAprobé Aprobé P
Isabel Paulina Castrillén V. 0}) Olga Lucia Giraldo Garcia Natalia Pf igrra Palacio Jairo Aliglrt
Profesional Universitario Profesional Especializado . Directors de ffefsonal Secretfifig’de Despacho
7’ !




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado; D 2018070001360
Fecha: 25/05/2018

e T

Por el cual se Traslada por Convenio Interadministrativo un (a) Docente, pagado con
Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas en el Articulo 22 de laLey 715 de 2001, y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016.

CONSIDERANDO QUE: .

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016, que define la estructura
Organica y otorga funciones al Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia para
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en
los diferentes Establecimientos Educativos de los Municipios no certificados de Antioquia.

*MONICA DEL SOCORRO PESTANA MARTINEZ, identificado (a) con cédula de ciudadania
32.712.973, Licenciada en Educacién Especialidad en Ciencias Sociales, quien actualmente
presta sus servicios en la Institucion Educativa Maria — Colegio de Maria del municipio
Yarumal, adscrita a la Secretaria de Educaciéon de Antioquia, vinculada en Propiedad
mediante Decreto 002669 del 13 de junio del 2013, en el Grado “2A”, de escalafén Nacional
Docente, informacion que reposa en la hoja de vida del (la) Docente, quien ha presentado
solicitud voluntaria de traslado de conformidad con lo establecido en el articulo 22 de la Ley
715 de 2001, para el Municipio de Soledad.

* El Departamento de Antioquia y el Municipio de Soledad al encontrar que retne los
requisitos, suscribieron el Convenio Interadministrativo de Traslado, entre el Secretario de
Educaciéon de Antioquia y Secretaria de Educacion del Municipio de Soledad,
respectivamente; por el cual se accede al traslado del (la) docente MONICA DEL SOCORRO
PESTANA MARTINEZ, a esa entidad Territorial.

* De conformidad con el paragrafo 2° del articulo 2.4.5.1.2 del Decreto 1075 de 2015, los
traslados entre entidades territoriales se tramitan conforme al proceso dispuesto en el citado
articulo, y requieren adicionalmente convenio interadministrativo entre las entidades
territoriales remisora y receptora.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en Propiedad, sin solucion de continuidad por Convenio
Interadministrativo para el MUNICIPIO DE SOLEDAD, a MONICA DEL SOCORRO
PESTANA MARTINEZ, identificado (a) con cédula de ciudadania 32.712.973, Licenciada en
Educacion Especialidad en Ciencias Sociales, Grado “2A” en el escalafén Nacional Docente,
de acuerdo con lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: El (la) educador (a) Ménica Del Socorro Pestana Martinez, debera
tomar posesion del cargo en el Municipio de Soledad tal como lo sefiala el Decreto 1075 de
2015 y seguira conservando los derechos carrera, tal como lo establece el Estatuto Docente

que la rige.

VFUENTESW 1de?2




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO TERCERO: Una vez posesionado(a) el (la) docente Pestana Martinez, en el
Municipio de Soledad, sera relevado(a) de Némina del Departamento de Antioquia y se
enviara la hoja de vida de la misma, con todos los anexos, el expediente de clasificacion y
ascenso en el escalafon docente y antecedentes disciplinarios, a la Secretaria de Educacién
del Municipio de Soledad.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién y archivese copia del presente
Decreto en la hoja de vida de la Docente.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

LR

NESTOR DAVID %STREPO BONNETT
Secretarip de Educacion

Proyecté: Revisé: Revisé: Aprobd:
Vanessa Fuentes Welsh Teresita Aguilar Garcia Ivan de Jests Guzmdn Lépez Juan Eugenio Maya Lema
17/01/2018 Directora Jurjdica Director Talento Humano Subsecretario Administrativo
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Radicado: D 2018070001361
Fecha: 25/05/2018

S [T e

Por el cual se Traslada por Convenio Interadministrativo un (a) Docente, pagado con
Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas en el Articulo 22 de la Ley 715 de 2001, y el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016.

CONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre del 2016, que define la estructura
Organica y otorga funciones al Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia para
realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos,
conocer y resolver en segunda instancia de los procesos disciplinarios y demas novedades
administrativas a los docentes, directivos docentes y personal administrativo que laboran en
los diferentes Establecimientos Educativos de los Municipios no certificados de Antioquia.

* El (la) Docente EDUARDO DIAZ BONOLIS ldentlflcado con cédula de ciudadania
10.899.774, Licenciado en Educacion Infantil con” ‘énfasis en’ Ciencias Sociales, quien
actualmente presta sus servicios como Docente de Basica Primaria en la Institucion Educativa
Rural Tulapita — Sede Escuela Rural Integrada Santa Fe de la Islita del municipio de Necocli,
adscrito a la Secretaria de Educacién de Antioquia, nombrada en Propiedad mediante Decreto
002950 del 28 de junio del 2013, en el Grado “2B”, del Escalafén Nacional Docente,
informacion que reposa en la hoja de vida de la Docente, de quien mediante Resolucion
N°CNSC 20182000031725 del 22 de marzo del 2018, la Comision Nacional del Servicio Civil
ordena a la Secretaria de Educacion del Departamento de Coérdoba, realizar los
procedimientos legales y vigentes aplicables para la reubicacién de la Docente en esa entldad
Territorial.

* El Departamento de Antioquia y el Departamento de Cérdoba al encontrar que reune los
requisitos, suscribieron el Convenio Interadministrativo de Traslado, entre el Secretario de
Educacion de Antioquia y el Secretario de Educacion del Departamento de Cordoba,
respectivamente; por el cual se accede al traslado del (la) docente EDUARDO DIAZ
BONOLIS, a esa entidad Territorial.

* De conformidad con el paragrafo 2° del articulo 2.4.5.1.2 del Decreto 1075 de 2015, los
traslados entre entidades territoriales se tramitan conforme al proceso dispuesto en el citado
articulo, y requieren adicionalmente convenio interadministrativo entre las entidades
territoriales remisora y receptora.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Trasladar en Propiedad, sin solucion de continuidad por Convenio
Interadministrativo para el DEPARTAMENTO DE CORDOBA, al sefior EDUARDO DIAZ
BONOLIS identificado con cédula de ciudadania 10.899.774, Licenciado en Educacién Infantil
con énfasis en Ciencias Sociales, quien actualmente presta sus servicios como Docente de
Basica Primaria en la Institucion Educativa Rural Tulapita — Sede Escuela Rural Integrada
Santa Fe de la Islita del municipio de Necocli, en el Grado “2B”, del Escalafén Nacional
Docente, de acuerdo con lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: E! (la) educador (a) Eduardo Diaz Bonolis, debera tomar posesion
del cargo en el Departamento de Cérdoba tal como lo sefiala el Decreto 1075 de 2015 y
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seguira conservando los derechos carrera, tal como lo establece el Estatuto Docente que la
rige.

ARTICULO TERCERO: Una vez posesionado(a) el (la) docente Diaz Bonolis, en el
Departamento de Cordoba, sera relevado(a) de Némina del Departamento de Antioquia y se
enviara la hoja de vida de la misma, con todos los anexos, el expediente de clasificacion y

ascenso en el escalafon docente y antecedentes disciplinarios, a la Secretaria de Educacioén
del Departamento de Cérdoba.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos de Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion y archivese copia del presente
Decreto en la hoja de vida de la Docente.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

AN

NESTOR DAVl RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion de Antioquia

Proyecto: Vanessa Fuentes | Revisé: Teresjta Aguilar Garcia robd: ivan de Jesus Guzman Lépez Aprobd: Juan Eugenio Maya lema
15/04/2018 Directora JunXuca ector Talento Humano Subsecretario Administrativ
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S T

Por el cual se Nombra en Provisionalidad un Docente en la Planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagado por el Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

~——CONSIDERANDO-QUE:——-

* Mediante el Decreto 2016075005337 del 5 de/’éctubre de 2016, se ajusta la estructura
orgdnica y otorga funciones a la ;& N6y ara realizar nombramientos, trasladar,
encargar, dar licencias, otorgar ¢ t y resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y def nistrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrat ( ue fer es Establecimientos Educativos de
los municipios no certificados de D

* Que mediante el Decreto Dep3
Planta de cargos de Personal D ‘)

* El literal b del articulo 13 del Decreto 1278 dgwg_oov /nala que cuando se trate de proveer

vacantes definitivas se podra efectuar nombramiento én provisionalidad hasta cuando se provea
el cargo en periodo de prueba o en propiedad con personal que retina los requisitos del cargo.

* De acuerdo al Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, mediante el cual reglamenta el Decreto
Ley 1278 de 2002 en materia del tipo de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su
provisién, y otras disposiciones, y se adiciona el Decreto 1075 de 2015 “Unico Reglamento del
Sector Educacién”.

* La Resolucién 06312 del 7 de abril de 2016, por fa cual se implementa el Aplicativo de que
trata el Articulo 2.4.6.3.11 del Decreto 1075 de- 2015, el cual'se denomina “Banco Nacional de la
Excelencia”, que forma parte del Sistema de Informacién Nacional de Educacion Basica y Media,
y establece los procedimientos y crlter|os ‘para que su uso permita la provision de vacantes
definitivas de cargos docentes bajo . la modalidad”'de { Nombramiento Provisional en los
establecimientos educativos oficiales de las entidades territoriales certificadas en educacion, de
conformidad con lo establecido en el Capitulo 3, Titulo 6, Parte 4, Libro 2 del Decreto 1075 de
2015.

* Segun lo dispuesto por los articulos 44, 45 y 67 de la Constitucion Politica de Colombia y, para
garantizar la debida prestacion del servicio educativo a nifios y jovenes del Departamento de
Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial, se hace necesario realizar
nombramientos provisionales, a fin de cubrir las vacantes existentes.

* El docente que por este Acto administrativo se nombra, reune las calidades establecidas en el
articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002, y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994, y lo
establecido en los Articulos 5° y 7° del Decreto 06312 del 7 de abril de 2016 para desempefiar la
funcién docente.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacién de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento
de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.
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Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Provisionalidad, en la Planta de cargos del Departamento de
Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones, a JULIAN ANDRES TABORDA
MONTOYA, identificado con Cédula 1.033.650.749, Licenciado en Filosofia y Educacién Religiosa,
como Docente de Aula, drea de Filosofia para la Institucion Educativa Escuela Normal Superior
Mariano Ospina Rodriguez, Sede Instituciéon Educativa Escuela Normal Superior Mariano Ospina
Rodriguez de! municipio de Fredonia, en plaza vacante.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a la interesada en este acto administrativo, haciéndole saber que
contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Comunicar a los interesados el nombramiento por escrito, quienes deberan en
el mismo Acto manifestar su aceptacién y el deber de posesionarse dentro de los diez (10) dias
habiles siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos en la Ley.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, dreas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO QUINTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberdn aportar el Certificado de inicio y
terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién Al
Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de
Educacion de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién Humano %
Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

™ &JQ
NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Edficacidn

|y

buseaipBollro So iz 1) 6T (e (TR
Proyecto; Carr la Castaio Sanla Revisd: tvan de J.Guzman Lopez Reviso: Teresita Aguilar Garcia

Marzo 22 de 2078 Director Talento Humano Directora Juridica

Aprobd:f Juan Eugenio Maya Lema
Subsegfetario Administrativo
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S

Por el cual se Nombra en provisionalidad unos Docentes en la Planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagados por el Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la por fa Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

CONSIDERANDO QUE:

*  Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos, trasladar,
encargar, dar licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y demds novedades administrativas a los docentes, directivos
docentes y personal administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de
los municipios no certificados del Departamento de Antioquia.

* Mediante Decreto Departamental 201500001626 del 7 de mayo de 2015, se modificd la Planta
de cargos del Personal Docente y Directivo Docente para la Prestacion del Servicio Educativo en
los municipios No certificados del Departamento de Antioquia, Financiados con Recursos del
Sistema General de Participaciones.

* La Resolucion 06312 del 7 de abril de 2016, por la cual se implementa el Aplicativo de que
trata el Articulo 2.4.6.3.11 del Decreto 1075 de 2015, el cual se denomina “Banco Nacional de la
Excelencia”, que forma parte del Sistema de Informacion Nacional de Educacién Bésica y Media,
y establece los procedimientos y criterios para que su uso permita la provision de vacantes
definitivas de cargos docentes bajo la modalidad de Nombramiento Provisional en los
establecimientos educativos oficiales de las entidades territoriales certificadas en educacién, de
conformidad con lo establecido en el Capitulo 3, Titulo 6, Parte 4, Libro 2 del Decreto 1075 de
2015.

* De acuerdo al Decreto 490 del 28 de marzo de 2016, mediante el cual reglamenta el Decreto
Ley 1278 de 2002 en materia del tipo de empleos del Sistema Especial de Carrera Docente y su
provision, y otras disposiciones, y se adiciona el Decreto 1075 de 2015 “Unico Reglamento del
Sector Educacion”.

* El literal b del articulo 13 del Decreto 1278 de 2002, sefiala que cuando se trate de proveer
vacantes definitivas se podra efectuar nombramiento en provisionalidad hasta cuando se provea
el cargo en periodo de prueba o en propiedad con personal que retina los requisitos del cargo.

* Los docentes que por este Acto administrativo se nombran, reunen las calidades establecidas
en el articulo 3 del Decreto 1278 de junio de 2002, y el articulo 119 de la Ley 115 de 1994, y lo
establecido en los Articulos 5° y 7° del Decreto 06312 del 7 de abril de 2016 para desempefiar la
funcién docente.

* que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el
descuento de todo dia no trabajado sin la correspondiente Justificacién Legal.

* Segun lo dispuesto por los Articulos 44, 45 y 67 de la Constitucién Politica de Colombia vy, para
garantizar la debida prestacion del servicio educativo a nifios y jovenes del Departamento de
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Antioquia, como un derecho fundamental y servicio publico esencial, se hace necesario realizar
nombramientos provisionales, a fin de cubrir las vacantes existentes.

Los aspirantes seleccionados del banco excelencia que se enuncian a continuacion, reunen los
requisitos de la Ley 115 de 1994, para ser nombrados: SANDRA MILENA ESPINAL GONZALEZ,
HEDY YARLEYD!I GRACIA RENTERIA, ANGELINA GARCIA GRACIA Y DEYSI JOHANA ZULUAGA
GONZALEZ.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en Provisionalidad en vacante definitiva, en la Planta de cargos
del Departamento de Antioquia, pagados con Recursos del Sistema General de Participaciones, a
los educadores que a continuacion se indican:

N DOCENTE A INSTITUCION e

o NOMBRAR CEDULA TITULO EDUCATIVA MUNICIPIO REEN;PELAZO NIVEL AREA

1 | SANDRA 42.941.037 Licenciada en Institucion SEGOVIA Sandra Docente De | Basica
MILENA educacion Educativa Rural Vanessa Aula Primaria
ESPINAL basica con Fray Martin de Vélez
GONZALEZ énfasis en Porres, sede Giraldo,

humanidades y | Principal. quien paso a
lengua otro
castellana. municipio

2 | HEDY 35.899.297 | Licenciado en | Institucion SEGOVIA Monica Docente de | Basica
YARLEYDI educacion Educativa Marcela Aula Primaria
GRACIA fisica Santo Restrepo
RENTERIA Domingo Savio Jiménez,

Sede C.E.R quien paso a
Montefrio. otra sede
Educativa

3 | ANGELINA 26.293.675 Licenciado en | Institucion SEGOVIA Luz Docente de | Basica
GARCIA educacién Educativa Esperanza Aula Primaria
GRACIA Basica Santo Lemus

Primaria. Domingo Savio Rodriguez,
Sede C.E.R quien
Montefrio. Renuncié.

4 | DEYSIJOHANA | 1.128.414.251 | Microbidloga institucion EL CARMEN DE | Plaza Docente de | Ciencia
ZULUAGA Industrial y Educativa El VIBORAL Vacante Aula Naturales y
GONZALEZ Ambiental Progreso Sede educacion

Principal. Ambiental

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a los interesados en este acto administrativo, haciéndoles
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTiCULO TERCERO: Comunicar a los interesados el nombramiento por escrito, quienes
deberdn en el mismo Acto manifestar su aceptacion y el deber de posesionarse dentro de los
diez (10) dias habiles siguientes, previo el lleno de los requisitos exigidos en la Ley.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, dreas NOmina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO QUINTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean Nombrados

en temporalidad, vacante definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les
sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacidn, deberan aportar el Certificado
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de Inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del sistema de
Atencidn al ciudadano-SAC o mediante oficio radicado en las Taquillas 7 y 8 del 4° Piso de la
Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacién

L, o
p E:
Andrea Nal M_x.,;a«,.cﬂm\!vcedﬁ L
rea \allejo « | Reviso: Ivande J. Guzman Lopez Reviso: Teresita Aguitar Garog Appobo: Juan Eugenio Maya Lgma
Proyecto: Andrea Vallejo M.. M&fo 22/18 Director Talento Humano Directora juridica secretario Administrative
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Radicado: D 2018070001364
Fecha: 25/05:2018

s

Por el cual se Nombra en Periodo de Prueba unos Directivos Docentes, Concede Vacancia Temporal
a unos Docentes y Directivos Docentes, Termina unos Encargos de Directivo Docente y Termina
unos Nombramientos Provisionales en Vacante Temporal a unos Docentes, en la Planta de Cargos
del Departamento de Antioquia, pagados con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las atribuciones
legales, y en especial las conferidas por la por la Ley 715 de 2001, y el Decreto 2016070005337 del 5
de octubre de 2016, y !

NSlDERANpmwe

“\‘16 se ajusta la estructura organica y
ramientos, trasladar, encargar, dar
:egunda instancia de los procesos

} 3 os ocemes directivos docentes y personal
administrativo que laboran en Ieias/dlfer%ptes Est cumlgntos iEgjucatlvos de’ los municipios no
certificados del Departamento derItlo ia. !

* Mediante el Decreto 20160700[)
otorga funciones a la Secretarla degt”

* Que mediante el Decreto Dep
Planta de cargos de Personal Docentes y Dll’ S Docentes para la prestaaon del Servicio
Educativo en los municipios no Certtfltados det épartamento de /Antloqwa financiados con recursos
del Sistema General de Partnupacnones \\ %

* Mediante el Acuerdo No. CNSC 201623\19000106 del-1 dngullo de 2016, la Comisién Nacional del
Servicio Civil convoco a concurso abierto de méritos para proveer los empleos Plaza vacantes de
Directivos Docentes, Docentes de Aula y Lideres de Apoyo, en establecimientos educativos oficiales
que prestan su servicio a poblacién mayoritaria, ubicados en la entidad territorial.

* Por su parte, el Decreto Ley 1278 de 2002, es la norma que regula el Sistema Especial de Carrera
Docente y, por ende, se aplica para la provision de empleos Directivos Docentes y Docentes de
Instituciones educativas oficiales de entidades territoriales certificadas que prestan su servicio a
poblacion mayoritaria ubicados en la entidad territorial certificada en educacion Departamento De
Antioquia, a través de la Convocatoria No. 340 de 2016.

* De conformidad con lo dispuesto en la Resolucion de la CNSC - 20162000006875 def 4 de marzo de

2016, en concordancia con el articulo 2.4.1.1.16 del Decreto 1075 de 2015, una vez se adelanten

D B3,
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todas las etapas del proceso de seleccion y se publiquen los resultados definitivos obtenidas por los
aspirantes en cada una de las pruebas aplicadas durante el concurso abierto de méritos, la Comision
Nacional del Servicio Civil procedid a conformar la lista de elegibles, en estricto orden de mérito, con
los concursantes que aprobaron la prueba eliminatoria y con los resultados en firme de cada una de
las pruebas del proceso de seleccion.

* Superadas las etapas del concurso de méritos, La Comision Nacional del Servicio Civil expidio lista
de elegibles, donde en Audiencia Publica celebrada el dia 17 de Mayo de 2018, los concursantes de
DIRECTIVOS DOCENTES RECTORES, eligieron en estricto orden de puntaje el Municipio e Institucion
Educativa en la cual desempefiarian sus funciones como Docentes tal como se sefiald en la
reglamentacion del concurso; proceso adelantado por la Secretaria de Educacion del Departamento
de Antioquia, en virtud de delegacién dada por la Comisiéon Nacional del Servicio Civil, la Entidad
Territorial programd, organizé y realizo las Audiencias Publicas para la escogencia de plazas.

* Los Decretos 1278 de 2002 y el 1075 de 2015, sefialan que las personas que superen las etapas del
concurso de méritos, serén nombradas en periodo de prueba, el cual podra evaluarse siempre y
cuando el docente labore minimo cuatro (4) meses en el correspondiente afio escolar, y de no ser
posible, a la terminacion del siguiente afio escolar; dicho término se contard a partir del
momento de la posesion en el cargo para el cual concursé. '
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* Ef Periodo de Prueba de los Docentes, serd evaluado por el Rector, Director Rural o el superior
inmediato, acorde con los criterios y pardmetros establecidos por la ley.

* Los Docentes deben cumplir obligatoriamente con la induccion de acuerdo con lo estipulado en el
protocolo de la Comision Nacional del Servicio Civil y los demas requisitos de Ley para la posesion del
cargo.

* Que dentro del listado de elegibles se encuentran servidores docentes que actualmente estan
nombrados en Propiedad regidos por el Decreto 1278 de 2002 por lo cual es necesario Concederles
Vacancia Temporal mientras dura el Periodo de Prueba, reglamentado por el Decreto 915 del 1 de
junio de 2016, en el articulo 2.4.1.1.22 “Garantias para educadores con derechos de carrera durante
un nuevo periodo de prueba”.

* Habida consideracion, consecuencia de los nombramientos en Periodo de Prueba de los Directivos
Docentes Rectores del Concurso Publico de Méritos, se hace necesario la Terminaciéon de unos
Encargos de Directivo Docente de unos Educadores vinculados en Propiedad que venian ocupando
las plazas que fueron elegidas en Audiencia Publica y la terminacion de unos Nombramientos
Provisionales en Plaza vacante Temporal.

En mérito de lo expuesto, el Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Dar por terminado los Encargos de Directivo Docente Rector, a RUBEN DARIO
MONTOYA VILLEGAS, identificado con Cédula 15.309.080, en la Institucién Educativa Monsefior
Gerardo Patifio del municipio de Céceres, plaza 1200030-068; el educador Montoya Villegas debe
reintegrarse al cargo en Propiedad como Directivo Docente Coordinador en la Institucién Educativa
Santa Teresita del municipio de Caucasia, plaza 1540040-011, seguin lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Dar por terminado los Encargos de Directivo Docente Rector, a JUAN ANGEL ¥
ARIAS OROZCO, identificado con cédula 15.336.846, Profesional en Psicologia Social Comunitaria, en v
la Institucién Educativa Mariano J. Villegas del municipio de Montebello, plaza 1781600-001; el
educador Arias Orozco, debe reintegrarse a su cargo en Propiedad como Docente de Basica
Secundaria, area de Etica y Valores, en la Institucién Educativa Pio Xl del municipio de San Pedro de

Los Milagros, plaza 6640020-037.

ARTICULO TERCERO: Dar por terminado los Encargos de Directivo Docente Coordinadora a
JOSEFA MARIA VILLADIEGO JIMENO, identificada con Cédula 39.270.278, Licenciada en Educacion
Basica Primaria, en la Institucion Educativa Santa Teresita del municipio de Caucasia, en reemplazo ,
de Rubén Dario Montoya Villegas, a quien se le Termina el Encargo de Rector, plaza 1540040-013; la /
educadora Villadiego Jimeno, debe reintegrarse a su cargo en Propiedad como Docente de Basica
Secundaria, drea de Ciencias Naturales y Educacion Ambiental en la Institucién Educativa Santa
Teresita del municipio de Caucasia, plaza 1540040-011.

ARTICULO CUARTO: Dar por terminado el Nombramiento Provisional en vacante temporal, en la
planta de cargos del Departamento de Antioquia y pagada con Recursos del Sistema General de
Participaciones, a LIZETH NATALIA SOLERA CANO, identificada con Cédula 1.038.102.056,, -
Profesional Universitario-Biologa, como Docente de Bdsica Secundaria, area de Ciencias Naturales y
Educacién Ambiental de la Institucién Educativa Santa Teresita del municipio de Caucasia, en

reemplazo de Josefa Maria Villadiego Jimeno, quien regresa a su plaza en Propiedad, plaza 1540040-
011.

A4

ARTICULO QUINTO: Dar por terminado el Nombramiento Provisional en vacante temporal, en la
planta de cargos del Departamento de Antioquia y pagado con Recursos del Sistema General de
Participaciones a JAROL RODRIGUEZ RIVAS, identificado con Cédula 11.795.072, Licenciado en /
Teologia, como Docente de Basica Secundaria, drea de Etica y Valores en la Instituciéon Educativa Pio

XIl, Sede Liceo Pio XII del municipio de San Pedro de Los Milagros, plaza 6640020-037, en reemplazo

de Juan Angel Arias Orozco, quien regresa a su plaza en propiedad.
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ARTICULO SEXTO: Nombrar EN PERIODO DE PRUEBA como DIRECTIVOS DOCENTES RECTORES, en la
planta de cargos del Departamento de Antioquia, y pagados con Recursos del Sistema General de
Participaciones a las personas que a continuacién se relacionan, quienes se desempefiaran en los
Municipios y Establecimientos Educativos que se sefialan en frente de cada nombre:

DIRECTIVO
DOCENTE A EN
INSTITUCION CEDULA DEL
No. | NOMBRAR CEDULA TITULO EDUCATIVA SEDE MUNICIPIO | REEMPLAZO REEMPLAZO
EN PER. DE...
PRUEBA
1 LEIDY 31.785.192 | Licenciado en | Institucion Institucion Belmira Plaza vacante
NATALIA Educacion Educativa Educativa Rural
MONTES Bésica con | Rural Carlos Carlos Gonzélez
ARCINIEGAS Enfasis en | Gonzilez
Matematicas,
Humanidades y
Lengua
Castellana -
Magister en
Ciencias de La
Educacion
2 | DIEGO 80.181.450 | Psicélogo - | Institucion Institucion Amaga Plaza vacante
ALEJANDRO Magister en | Educativa Luis | Educativa Luis
GUERRERO Educacién con | Carlos Parra Carlos Parra
RODRIGUEZ Enfasis en | Molina Molina
Comunicacion y
Educacion
3 JAVIER DE 98.652.343 | Licenciado en | Institucion Institucion Cdceres Rubén Dario 15.309.080
JESUS Matematicas y | Educativa Educativa Montoya
HENAO Fisica -Magister | Monsefior Monsefior Villegas, a
OJEDA en Ensefianza | Gerardo Gerardo Patifio quien se le
de las | Patifio termina el
Matematicas ’ Encargo de
Rectory
regresa a su
plaza en
Propiedad
4 MARTIN 98.670.175 | Licenciado en | Institucion Institucion Montebello | Juan Angel 15.336.846
ADOLFO Educacion Educativa Educativa Arias Orozco, ,
GONZALEZ Fisica Mariano J. Mariano J. aquien sele
BUITRAGO Villegas Villegas termina el
Encargo de
Rectory
regresa a su
plaza en
Propiedad

ARTICULO SEPTIMO: Conceder Vacante Temporal, a JAVIER DE JESUS HENAO OIJEDA, identificado
con Cédula 98.652.343, quien viene vinculado en Propiedad-como Directivo Docente Coordinador
en la Institucion Educativa Santo Domingo del municipio de Caucasia, plaza 1540070-050, y que pasa
a ocupar un cargo en Periodo de Prueba en la misma Entidad Territorial Departamento de Antioquia
en virtud de la Circular 007 de 2012, reglamentadd®por el Decreto 915 del 1 de junio de 2016, en el
articulo 2.4.1.1.22 “Garantias para educadores con derechos de carrera durante un nuevo periodo de
prueba”, son ellos.

ARTICULO OCTAVO: Los Directivos Docentes que superen satisfactoriamente el Periodo de
Prueba, adquieren los derechos de carrera y deberan ser inscritos en el Escalafén Nacional
Docente de acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 1278 de 2002.

ARTICULO NOVENO: Los Profesionales con titulo diferente al de Licenciado, deberdn acreditar,
al término del periodo de prueba que cursan o han terminado un postgrado en educacion o
que ha realizado un programa de pedagogia bajo la responsabilidad de una Institucion de
Educacion Superior, de acuerdo con la reglamentacion que al respecto expida el Gobierno
Nacional (pardgrafo 18, articulo 12, Decreto 1278 de 2002, Decreto 1075 de 2015, Capitulo 3.
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ARTICULO DECIMO: Los Directivos Docentes nuevos que se nombran en periodo de prueba por
primera vez, y que no superen el Periodo de Prueba, sera separado del servicio, pudiéndose
presentar de nuevo a concurso cuando haya otra convocatoria (paragrafo 29, articulo 19,
Decreto 1278 de 2002).

ARTICULO DECIMO PRIMERO: Los Directivos Docentes nombrados en Periodo de Prueba por
este acto administrativo, deberan manifestar en el mismo momento de la comunicacion del
Decreto de nombramiento, su decision de aceptacion o no del empleo.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO: Comunicar a los Directivos Docentes nombrados en periodo de
prueba, este acto administrativo haciéndoles saber que contra éste no procede recurso alguno y
frente a los servidores a quienes se les termina el nombramiento provisional y/ Encargos,
comunicarles que procede Recurso de Reposicién en los términos del Articulo 76 del Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, ante el Secretario de
Educacion de Antioquia, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion personal o la
notificacion por aviso segun sea el caso.

ARTICULO DECIMO TERCERO: Los Directivos Docentes nombrados disponen de diez (10) dias
habiles contados a partir de la comunicacion del nombramiento, para tomar posesion del cargo
de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 2.4.1.1.16 del Decreto 1075 de 2015.

ARTICULO DECIMO CUARTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean
nombrados en temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente
que les sea aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberdn aportar el
Certificado de inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del
Sistema de Atencion Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4
piso de la Secretaria de Educacion de Antioquia.

ARTICULO DECIMO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, dreas Nomina, Planta de Personal y Hojas de
Vida.

ARTICULO DECIMO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de
Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacidn.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR\DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion

A

— -
e %w@w@im& HMyu e ™ L(‘f \3\‘}{% (
Proyecto: C enza Castario Santa Reviso: Ivan de J. Guzman Lopez Revisb: Teresifa Aguilar Garcia Aprobo uan Eugemo Maya Lema
\

Mayo 21 de 2018 Director Talento Humano Directora Juridica Subsecgetario Administrativo
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Radicado: D 2018070001365
Fecha: 25/05,2018

S AR g

Destino: '

Por el cual Declara Vacante un Cargo de Docente en la Planta de Cargos del Departamento
de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre-de-2016;

NSIDERANDO Q‘%\J\E

* Mediante el Decreto 2016070005 el 5 x;ﬁ\i re E > 2016, se ajusta la estructura
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organica y otorga funciones a_k para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licenci : rmisos, conocer vy resolver en
segunda instancia de los proces ©ovedades administrativas a los
docentes, directivos docentes y per,sonal adnﬂhlstratlvo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de ' ‘

Antioquia. § i

%

* Que mediante el Decreto Departaménta 01500001626 del 7 de mayo de 2015, se
Modifico la Planta de cargos de Per§ona| DoCeT\‘te”-Eéy Dlr’ectlvo& Docentes para la prestacién
del Servicio Educativo en los mumcxmc‘fsmowCemﬁcados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de" Partlapauones

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y 63,
regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de cesacidn
definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la muerte del educador.

* La sefiora ROSALBA MENA VALENCIA, identificada con Cédula 35.600.246, se encontraba
vinculada en Propiedad como Docente de Aula, drea de Etica y Valores en la Institucion
Educativa José Maria Mufioz Flérez del municipio de Carepa, plaza 1478070-018, adscrita a
la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia.

* Mediante Registro Civil de Defuncién 71761127-3 del 3 de febrero de 2018, fue certificado
el fallecimiento de la educadora ROSALBA MENA VALENCIA, ocurrido el dia 2 de Febrero de
2018 en el municipio de Apartado.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Declarar vacante, a partir del dia 2 de Febrero de 2018, el cargo de
Docente de Aula, drea de Etica y Valores, que ocupaba la sefiora ROSALBA MENA VALENCIA,
identificada con Cédula 35.600.246, vinculada en Propiedad en la Institucion Educativa José
Maria Mufioz Flérez del municipio de Carepa, plaza 1478070-018, quien fallecid segun
consta en el certificado de defuncién expedido en el municipio de Chigorodo, Antioquia.

La declaracidn de la vacante surte efectos a partir del 2 de Febrero de 2018, y para efectos
prestacionales y en ndmina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacion del
servicio en el municipio de Carepa, Antioquia.
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ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a los interesados este acto administrativo, haciéndoles
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NN edo |

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion

/

T

- T N =

é.{m A %péabéj’vc\ My bemn \- LC{QG ’H,
Proyecto: C za Castaiio Santa Reviso: Ivan d& J. Guzman Lopez eviso: Teresita Aguilar GarCi
Mayo 19 de 2018 Director Talento Humano Directora Juridica

!
0 muggﬁo Maya Lepa
phecretario Administrativo
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicade: D 2018070001366
Fecha: 25/05:2018

s RN AN

Por el cual se Acepta la renuncia a un Docente en la Planta de Cargos del Departamento
de Antioquia, pagado con Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto

2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

12-83.
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WCONSIDERANDO QUE

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 &e‘“octu‘bre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones e
trasladar, encargar, dar licenci
segunda instancia de los procesc

docentes dlrectlvos docentes

()

Antioquia.

* Que mediante el Decreto Depa m 201 06@016’!256 del 7 de mayo de 2015, se
modifico la Planta de cargos de Pé‘rsonal“ Do entes y Dlrec;wos Docentes para la prestacion
del Servicio Educativo en los muhxé’rp@ no Cer%&ados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Partacupacnones

* De conformidad con los Decretos Ley 2277 de 1979, 1278 de 2002, en los articulos 68 y
63, regula las causales del retiro del servicio docente; encontrandose como causal de
cesacion definitiva de las funciones docentes o directivos docentes, la renuncia
regularmente aceptada.

* Mediante comunicacién escrita Radicado 2018010186248 del 15 de mayo de 2018, el
servidor docente JHONATAN CASTANO VALENCIA, identificado con Cédula 1.047.969.122,
vinculado en Provisionalidad, en vacante temporal, presenta renuncia a partir del 15 de
mayo de 2018, al cargo que viene desempefiando como Docente de Aula, Basica Primaria
en la Institucidon Educativa Rural La Danta del municipio de Sonson, plaza 1833100-032.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aceptar la renuncia presentada por el Educador JHONATAN
CASTANO VALENCIA, identificado con Cédula 1.047.969.122, al cargo de Docente de Aula,
Basica Primaria en la Institucion Educativa Rural La Danta del municipio de Sonsén, plaza
1833100-032, segun oficio Radicado 2018010186248 del 15 de mayo de 2018.

La aceptacion de la renuncia, surte efectos a partir de la fecha de comunicacién, y para
efectos prestacionales y en némina, surte efectos hasta que se haya efectuado la prestacion
del servicio, siempre que no supere la fecha de comunicacion del presente acto
Administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo al Docente, haciéndole
saber que contra este no procede recurso alguno.
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ARTICULO TERCERO: Para los fines legales pertinentes enviese copia del presente Decreto a

la Subsecretaria Administrativa, areas de Nomina, Planta de Personal y Archivo de Hojas de
Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos
del Sistema de Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacién y
archivese copia del presente Decreto en la hoja de vida de la Servidora Docente.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

()
NESTOR DAVID RE$TREPO BONNETT

Secretario de Educacién de Antioquia

LY : .P\_‘
Eotos Soflmve ;- bRe—en K2 m(\_ I
{meva e : e \_’\ - N
Proyecto: Cazrﬁ)za Castafio Santa Reviso: Ivan de J. Guzmén Lopez Reviso: Teresita Aguilar Garci Aprobof Juan Eugenio Maya Lema
Mayo 19 de 2818 Director Talente Humano Directora Juridica Subsglretario Administrativo ‘
S
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radlcadn D 2018070001167

e A

Por la cual se concede Vacancia Temporal para adelantar Periodo de Prueba en otra Entidad
Territorial a un Docente, en la planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagado con
Recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre- de 2016, - .

CONSIDERANDO QUE

yre de 2016, se ajusta la estructura
a realizar nombramientos, trasiadar,
encargar, dar licencias, otorgar cot e cer vy resolver en segunda instancia de
los procesos disciplinarios y ¢ “RO) i |stratlvas a los docentes, directivos
docentes y personal administratlvo que Iaboran endos dlferentes Establecimientos Educativos de
los municipios no certificados de bepa:rtamento de Antmqwa '

* Que mediante el Decreto Depa{tame tal 201500_00162% del 7de mayo de 2015 se mOdIfICO Ia

* Mediante el Decreto 20160
orgdnica y otorga funciones a la St

* Que segun la Circular 07 del 14 de ju|l0 de 2017 la Com|5|on Nacional del Servicio Civil, expide
los Criterios para concretar la Vacancia Temporal y Definitiva en Empleos del Sistema Especial de
Carrera Docente para garantizar la movilidad laboral y estabilidad sin solucion de continuidad de
educadores que participan en concurso Abierto y publico para seleccion por mérito de empleos
docente y directivos docentes en instituciones educativas oficiales, reglamentado por el Decreto
915 del 1 de junio de 2016, en el articulo 2.4.1.1.22 “Garantias para educadores con derechos de
carrera durante un nuevo periodo de prueba”.

* El Educador DANIEL DAVID SALAZAR FLOREZ, identificado con Cédula 1.067.874.460, quien se
desempefia en Propiedad como Docente de Basica Aula, area de Ciencias Naturales Quimica en
la Institucién Educativa Rural Monsefior Escobar Vélez del municipio de San Juan de Uraba, plaza.
6590010-004, participé en la Convocatoria de 2016 de la Comision Nacional del Servicio Civil
para proveer las plazas vacantes de Docentes y Directivos Docentes financiados con recursos del
Sistema General de Participaciones de la Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion del
Departamento de Sucre, encontrdndose en la lista de elegibles de la Comisién Nacional del
Servicio Civil, asistiéndole el derecho a ser Nombrado en Penodo de Prueba en la Planta de
cargos Docentes y Directivos Docentes del Mun|c1p|o de Sahagun Cérdoba, en el cargo de
Docente de Aula, area de Ciencias Naturales melca segqn Decreto 0145 del 30 de abril de
2018. K

*  Mediante comunicacion escrita Radicado 2018010189237 del 16 de mayo de 2018, el
Educador DANIEL DAVID SALAZAR FLOREZ, solicité que se le concediera Vacancia Temporal para
desempediar el cargo de Docente de Aula, area de Ciencias Naturales Quimica, a partir del 28 de
mayo de 2018, y hasta que dure el periodo de prueba en dicha entidad territorial.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento
de todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.
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Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Conceder Vacancia Temporal en la Planta de cargos del Departamento de
Antioquia, a DANIEL DAVID SALAZAR FLOREZ, identificado con Cédula 1.067.874.460, a partir
del 28de mayo de 2018 y hasta que el Municipio de Sahagun, Cérdoba, le evalle el Periodo de
Prueba, como Docente de Aula, drea de Ciencias Naturales Quimica, adscrito a la Planta de
Cargos Docentes y Directivos Docentes del Municipio de Sahagun, Cérdoba; tiempo durante el
cual, el cargo que viene ocupando en propiedad como Docente de Aula, area de Ciencias
Naturales Quimica en {a Institucion Educativa Rural Monsefior Escobar Vélez del municipio de
San Juan de Uraba, plaza 6590010-004, quedara en Vacante Temporal.

ARTICULO SEGUNDO: En el evento de que el Educador DANIEL DAVID SALAZAR FLOREZ, supere
satisfactoriamente el Periodo de Prueba como Docente de Aula, area de Ciencias Naturales
Quimica, adscrito a la Planta de Cargos Docentes y Directivos Docentes del Municipio de
Sahagun, Cdrdoba, previa presentacion del respectivo nombramiento en propiedad, serd
desincorporado de la Planta de cargos del Departamento de Antioquia y su historia laboral sera
remitida a la Secretaria de Educacién de la entidad territorial Municipio de Sahagun, Cérdoba.

ARTICULO TERCERO: Comunicar el presente acto administrativo al Servidor Docente, que al
término de la vacancia temporal, si no supera satisfactoriamente dicho periodo de prueba,
deberd reincorporarse de inmediato al cargo y sus funciones en el Establecimiento Educativo en
que estd asignado en el Departamento de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, dreas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO QUINTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberdan aportar el Certificado de
inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion
Al Ciudadano - SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de
Educacion de Antioguia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Mo des

NESTO DAVID RE TREPO BONNETT
Secretario de Educacion

{
Y] y
@/mnzgq éafw? Gonleln o ok g b \rkﬁ A
royecto: GArmenza Castano Santa Reviso: lvénf‘l Guzmén Lopez vn ‘erBsita Aguilar Gar
o

Mayo 19 ¢€ 2018 Director Talerfo Humano Directora Juridica
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2018070001368
Fecha 25082018

S T

Por la cual se da por Terminada Comision de Servicios Remunerada a un Docente,
correspondiente al Programa para la Excelencia Docente y Académica “Todos a Aprender” y
- Dar por Terminado el nombramiento provisional a un Docente en la Planta de Cargos del

Departamento de Antioquia, pagados con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en espediallas.conferidas-porla-Ordenanza 34 del 12 de septiembre de
2014 y, la Ley 715de/2001

* Mediante el Decreto 2016070 bre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funcionesia’”" \, :"'\"n para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencia Sione o ermisos, conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos dtsaplmarlo y de{mas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes ly personal admmlstrétlvo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos de »los muni no cemflcados del Departamento de

Antioquia. x.

* Que mediante el Decreto Deﬁartamentaf 2(5‘1‘5@0001626 del 7 de mayo de 2015, se
modificé la Planta de cargos de Personal. Docentes y Directivos Docentes para la prestacion
del Servicio Educativo en los municipio no “Certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, reguld los traslados no sujetos a
proceso ordinario. La autoridad nominadora efectuard el traslado de docentes o directivos
docentes mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio
lectivo, sin sujecién al proceso administrativo de que trata este Decreto, Numeral 1.
“Cuando se originen necesidades del servicio de caracter académico o administrativo, que
deban ser resueltas discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacién del
servicio educativo.

* Mediante comunicacion escrita Radicado 2018010179246 del 9 de Abril de 2018, enviada
por la sefiora SILVIA STELLA GARCIA RIVERA, identificada con Cédula 32.278.221, presentd
renuncia a la Comisién de Servicios Remunerada, concedida para desempefiarse como
Docente Tutora, en labores de Tutoria Pedagdgica y Docente correspondientes al Programa
para la Excelencia Docente y Académica “Todos a Aprender”, la cual venia desarrollando en la
Institucién Educativa Rural La Blanquita Del Murri del municipio de Frontino, y poder
reintegrarse a sus labores docentes en el nivel de Basica:Primaria en la Institucion Educativa
Escuela Normal Superior Miguel Angel Alvarez del municipio de Frontino, plaza 2840000-042.

* En tanto, debido a la renuncia presentada por la educadora Garcia Rivera, quien regresa a
su plaza en propiedad, se hace necesario dar por terminado el nombramiento provisional, en
vacante temporal, a NEIDER ALEXIS USUGA VELASQUEZ, identificado con Cédula
1.038.337.684, Normalista Superior, quien viene remplazandola como Docente de Basica
Primaria en la Institucion Educativa Escuela Normal Superior Miguel Angel Alvarez del
municipio de Frontino, plaza 2840000-042, mientras la comision de servicios que se le
concedio para desempefiarse como Docente Tutor.
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Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Dar por terminada la Comision de Servicios que fue concedida para
desempefiarse como Docente Tutora en la Institucién Educativa Rural La Blanquita Del Murri del
municipio de Frontino, a SILVIA STELLA GARCIA RIVERA, identificada con Cédula 32.278.221,
quien debe reintegrarse a su cargo en Propiedad como Docente de Bdsica Primaria en la
Institucion Educativa Escuela Normal Superior Miguel Angel Alvarez del municipio de Frontino,
plaza 2840000-042, segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Dar por terminado el Nombramiento Provisional, en vacante temporal, en
la Planta de cargos del Departamento de Antioquia, a NEIDER ALEXIS USUGA VELASQUEZ,
identificado con Cédula 1.038.337.684, Normalista Superior, como Docente de Basica Primaria
en la Institucion Educativa Escuela Normal Superior Miguel Angel Alvarez del municipio de
Frontino, plaza 2840000-042, por regreso de Silvia Stella Garcia Rivera, a su plaza en Propiedad.

ARTICULO TERCERO: Comunicar a la educadora Silvia Stella Garcia Rivera, el presente acto
administrativo, haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno, y frente al
educador Neider Alexis Usuga Velazquez, informarle que contra éste procede Recurso de
Reposicion en los términos del Articulo 76 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo, ante el Secretario de Educacion de Antioquia, dentro de los 10 dias
siguientes a la notificacidén personal o la notificacion por aviso segun sea el caso.

ARTICULO TERCERO: Comunicar a los interesados este acto administrativo, haciéndoles saber
que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas de
Vida.

ARTICULO QUINTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacién, deberdn aportar el Certificado de
inicio y terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencion
Al Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria
de Educacion de Antioquia.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema de Informacion Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacidn.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

N =

NESTOR DAVID REST EPO BONNETT
Secretario de Educacion

N ¢ /
W : ‘ k\] N /
f“ ""»:,:._3"?"‘.""/ o —e L 3;,( S
Proyecto: Carmghza Castaiio Santa Revisd: Ivan def) Guzmén Lépez eviso” Tef®sita Aguilar Garci Aprobg: Juan Eugen Maya Lema
Mayo 12 de 2018 Director Talento Humano Directora Juridica cretano Administrativo
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: I)2018070001369
5,05/2

e (T

Por el cual se da por Terminado el Nombramiento Provisional a unos Docentes en la Planta
de Cargos del Departamento de Antioquia, pagados con Recursos del Sistema General de
Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la por la Ley 715 de 2001, y el Decreto
2016070005337 del 5 de octub'e de2016,y—

* Mediante el Decreto 2016070
orgdnica y otorga funciones ia
trasladar, encargar, dar licen o
segunda instancia de los proces:
docentes, directivos docentes ¥
Establecimientos Educativos dg
Antioquia. '

de}na%‘n0vedades administrativas a los
flStratIVO qyue laboran en los diferentes

* Que mediante el Decreto SEpartam“e, 0500001626 del 7 de mayo de 2015, se
modifico la Planta de cargos de F;\e}sonal Docén’tew@rrectwos Docentes para la prestacion
del Servicio Educativo en los munnap«os no- Certlfcados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de | Partncnpauones

* Mediante el Acuerdo No. CNSC -20162310000106 del 1 de julio de 2016, la Comisién
Nacional del Servicio Civil convocd a concurso abierto de méritos para proveer los empleos
vacantes de Directivos Docentes, Docentes de Aula y Lideres de Apoyo, en establecimientos
educativos oficiales que prestan su servicio a poblacion mayoritaria, ubicados en la entidad
territorial Departamento de Antioquia.

* Habida consideracion los nombramientos en Periodo de Prueba de los Docentes del
Concurso Publico de Méritos, se hace necesario dar por Terminado los Nombramientos
Provisionales en vacante definitiva a los educadores qué venian ocupando las plazas y que
fueron elegidas en Audiencia Publica. .-

En mérito de lo expuesto, el Secretario de Educacnon del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Dar por terminado el Nombramiento Provisional en la planta de
cargos del Departamento de Antioquia y pagados con Recursos del Sistema General de
Participaciones a los educadores que a continuacion se relacionan, en los Establecimientos
Educativos y Municipios que se detallan, segun lo expuesto en la parte motiva.

L DOCENTE A TERMINAR L INTITUCION SEDE MUNICIPIO NIVEL - AREA DE
PROVISIONALIDAD EDUCATIVA DESEMPENO
1 YEPES MEJIA 98.656.082 |. E. Gonzalo Mejia | I. E. Gonzalo Mejia | Chigorodo Docente de Aula,
FRANCISCO MANUEL Ciencias Naturales y
L ! Educaciéon Ambiental
5
2 MOSQUERA 54.259.916 1. E. Presbitero I. E. Presbitero Amalfi Docente de Aula,
MORENO RUBIELA Gerardo Montoya | Gerardo Montoya Ciencias Naturalesy
Educacion Ambiental
>-8.
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CCASTANOS

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

GOBERNACION
CIOE DOCENTE A TERMINAR CEDULA INTITUCION SEDE MUNICIPIO NIVEL - AREA DE
PROVISIONALIDAD EDUCATIVA DESEMPENO
3 GRANDA CORREA 32.553.307 1. E. Escuela 1. E. Escuela San Pedro De Docente de Aula,
MARIA CRUZANA Normal Superior Normal Superior Los Milagros Ciencias Sociales
Sefior de Los Sefior De Los
Milagros Milagros
4 PRESIGA MANCO 1.041.176.476 1. E. Luis Andrade C. E. R. Octavio Giraldo Docente de Aula,
JOHANA ANDREA Valderrama Restrepo Calle Bdsica Primaria

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a los educadores, el presente acto administrativo, con la
advertencia que contra este procede el Recurso de Reposicidn en los términos del Articulo 76 del
Caddigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, ante el Secretario
de Educacion de Antioquia, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion personal o la
notificacion por aviso segun sea el caso.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en la tarjeta de servicios y en las bases de datos de
Sistema de Informacidn Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

, o
NESTOR DAVID RE
Secretario d

Ed

=

ucacion

TREPO BONNETT

Proyecto:

e

Cafffienza Castafio Santa

Mayo 15 de 2018

Cofrico Sc

Boem A

Revisg: Ivan de J.
Director Talento Humano

. AV AR
uzman Lopez

Tobll

Oirectora Juridica

Garcia

!

Juan Eugenio Maya Lema

!
B

"N & m\

retario Administrativo
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CCASTANOS

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radi(‘adn D 2018070001170

e Ty

Por el cual se Termina una vacancia temporal a un docente en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia pagado con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016,

——CONSIDERANDO QUE:-

* Mediante el Decreto 201607 '6005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones Edu n para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licenci Dermisos, conocer vy resolver en
segunda instancia de los proces novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes ! rativo que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos no. certificados. del Departamento de
Antioquia. :

: 00001626 del 7 de mayo de 2015, se
X y’D’irect‘i\"ios Docentes para la prestacion
vcados del Departamento de Antioquia,

* Que mediante el Decreto lgg\

* La sefiora JENNY ALEXANDRA GARZON SANCHEZ identificada con Cédula 44.000.858,
informa que ha superado el Periodo de Prueba en la entidad territorial Medellin y fue
Nombrada en Propiedad segin Resolucion 04468 del 25 de marzo de 2011, como Docente
de Basica Primaria en la Institucion Educativa Félix Henao Botero del Municipio de Medellin.

* En consecuencia, se hace necesario dar por terminada la Vacancia Temporal concedida a
la servidora Docente Garzéon Sanchez, y declarar la Vacancia Definitiva de la plaza en
propiedad que venia ocupando en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, como
Docente de Basica Primaria en la Institucion Educativa Rural Orlando Veldsquez Arango del
municipio de Venecia, plaza 1714000-004.

Por o anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Dar por terminada la Vacancia Temporal, concedida a la educadora
JENNY ALEXANDRA GARZON SANCHEZ, identificada con Cédula 44.000.858, Licenciada en
Educacién Basica con Enfasis en Humanidades y Lengua Castellana, quien por Resolucion
04468 del 25 de marzo de 2011, fue Nombrada en Propiedad como Docente de Basica
Primaria en la Institucién Educativa Félix Henao Botero del Municipio de Medellin, Antioquia;
y declarar la vacancia definitiva de la plaza en Propiedad que venia ocupando en la Planta de
cargos del Departamento de Antioquia, como Docente de Basica Primaria en la Institucion
Educativa Rural Orlando Veldsquez Arango del municipio de Venecia, plaza 1714000-004;
segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a la interesada el presente acto administrativo, haciéndole
saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a
la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hojas de Vida.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

| m\\&(—?

NESTOR DAVID R%TREPO BONNETT
Secretario de Educacion

A i

. ,
9 = ) A
s (Golio Sevl o o = AT\ B Ly
royecio: Carmenza Castaiio Sanla Reviso: Ivan de/J. Guzman Lopez Revisd: Teresila Aguilar Garcia Aprgpo: Juan Eugenio Maya Lem:
Mayo 18 de 20718 Director Talento Humano Directora Juridica SydfSecretario Administrativo
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado D 2018070001371
5/05:2018

e AR

DL s1iN0:

Por el cual se Termina una vacancia temporal a un docente en la Planta de Cargos del
Departamento de Antioquia y Da continuidad a un Docente en Vacante Definitiva en la
planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagados con recursos del Sistema
General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION-DEL-DEPARTAMENTO..DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en espeual las confendas Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre ¢

* Mediante el Decreto 2016070 | ‘de 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a Ia S étarla 36, Educacmn para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, dtorgar cor%ésmnes per'msos conocer y resolver en
segunda instancia de los procesos ﬁ1saphnanos ,y demas novedades administrativas a los
docentes, directivos docentes| y personal “adr &irgistratlvo ‘que laboran en los diferentes
Establecimientos Educativos &exlos mumc; no certificados del Departamento de
Antioquia. ; ]

s

«‘@é"/

el e

* Que mediante el Decreto Departamen“‘t"é1"‘201500001626 del 7 de mayo de 2015, se
Modifico la Planta de cargos de Personal Docentes y Directivos Docentes para la prestacion
del Servicio Educativo en los municipios no Certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* E| Seflor JULIO CESAR BLANDON LERMA, identificado con Cédula 91.449.256, informa que
ha superado el Periodo de Prueba en la entidad territorial Municipio de Bucaramanga y fue
Nombrado en Propiedad segin Resolucién 444 del 21 de febrero de 2013, como Docente de
Aula en la Institucidon Educativa Técnico Damaso Zapata del Municipio de Bucaramanga.

* En consecuencia, se hace necesario dar por terminada la Vacancia Temporal concedida a
al servidor Docente Blandén Mena, y declarar la Vacancia Definitiva de la plaza en propiedad
que venia ocupando en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, como Docente
de Aula, drea de Humanidades Lengua Castellana en la Institucion Educativa Antonio Narifio
del municipio de Puerto Berrio, plaza 5790020-042.

* Por la vacante temporal concedida a Julio César Blandon-Lerma, en su reemplazo fue
Nombrada en Provisionalidad, Vacante Temporal, la sefiora MARITZA JOHANA CARDONA
ZAPATA, identificada con Cédula 43.655.164, como Docente de Aula, area de Humanidades
Lengua Castellana en la Institucién Educativa Antonio Narifio del municipio de Puerto Berrio,
plaza 5790020-042.

* En consecuencia, se hace necesario dar por terminada la vacancia temporal concedida a
JULIO CESAR BLANDON LERMA, vy declarar la Vacancia Definitiva de la plaza en propiedad
que viene ocupando en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia, como darle
continuidad en vacante definitiva, sin interrupcidn laboral a MARITZA JOHANA CARDONA
ZAPATA, por haber sido nombrado en Propiedad en la entidad territorial municipio de
Bucaramanga, el titular de la plaza Blandon Lerma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
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Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Dar por terminada la Vacancia Temporal, concedida al servidor
docente JULIO CESAR BLANDON LERMA, identificado con Cédula 91.449.256, quien fue
Nombrado en Propiedad como Docente de Aula en la Institucién Educativa Técnico Damaso
Zapata del Municipio de Bucaramanga, y declarar la Vacancia Definitiva de la plaza en
Propiedad que venia ocupando en la Planta de cargos del Departamento de Antioquia, como
Docente de Aula, area de Humanidades Lengua Castellana en la Institucién Educativa
Antonio Narifio del municipio de Puerto Berrio, plaza 5790020-042; segun lo expuesto en la
parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Dar continuidad en Vacante Definitiva, sin interrupcién laboral a la
Educadora vinculada en Provisionalidad, MARITZA JOHANA CARDONA ZAPATA, identificada
con Cédula 43.655.164, como Docente de Aula, drea de Humanidades Lengua Castellana en
la Institucion Educativa Antonio Narifio del municipio de Puerto Berrio, plaza 5790020-042,
en reemplazo de Julio César Blandén Lerma, quien fue nombrado en Propiedad en otra
entidad territorial; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO TERCERO: Comunicar a los interesados el presente acto administrativo,
haciéndoles saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a
la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NE‘ST\O\l DAVID RESTREPO BONNETT

Secretario de Educacidn

A
/

gm&iﬁg @J@ZOM Lve, A
Proyecto: Cafp#enza Castaio Santa [ Reviso: lvan de

Mayo 18 de 2018

r’w e - ‘Q

] b e \ € \7 QE zi&

4. Guzman Lopez Reviso: Teresita Aguilar Garcia Aprobp: Juan Eugenio Maya Lem:
Directora Juridica

Oirector Talento Humano ecretario Administrativo
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

R'idlcado D 20] 8070001372

R

Por el cual se Revoca parcialmente un Acto Administrativo de Nombramiento en Periodo
de Prueba a un Docente y Aclara parcialmente un Acto Administrativo a un Docente en la
Planta de cargos del Departamento de Antioquia, pagados con recursos del Sistema
General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especiat-tas-conferidas- pAor"IaWLey 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre :

* Mediante el Decreto 2016070¢ el 5 de“o ! 2016, se ajusta la estructura
organica y otorga funciones a: e aria’de Edi ioﬁ para realizar nombramientos,
trasladar, encargar, dar licencias, -otc comisiones, permlsos conocer y resolver en
segunda instancia de los proces demas novedades administrativas a los
docentes directivos docentes inistrativo| que labora en los diferentes
no’ certlﬁcados del Departamento de

Antioquia.

* Que mediante el Decreto Depart:mental 201%0601626 del 7 de mayo de 2015, se
Modificé la Planta de cargos de Personal Docentes” y Directivos Docentes para la prestacion
del Servicio Educativo en los municipios no Certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

* Que el literal d) del articulo 45 del Decreto 1950 de 1973, dispone que la autoridad podra
revocar una designacion cuando el nombrado no manifieste su aceptaciéon o no se posesiona
dentro del plazo legal.

* Consecuencia de la Convocatoria 340 de 2016 se efectuaron unos Nombramientos en
Periodo de Prueba, a unos educadores para proveer los cargos vacantes de Directivos
Docentes y Docentes de los 117 Municipios no certlflcados del Departamento de Antioquia,
como ente territorial certificado en Educacion.

*  Mediante comunicacion escrita Radicado 2018010163936 del 27 de abril de 2018, la
Sefiora BERNARDA RUIZ RENDON, identificada con Cédula 21.516.758, Abogada, quien fue
Nombrada en Periodo de Prueba por Decreto 2018070001127 del 30 de abril de 2018,
presenta renuncia a la plaza elegida como Docente de Aula, area de Ciencias Sociales para la
Institucion Educativa Rural Jaiperd, Sede Institucion Educativa Rural Jaipera del municipio de
Urrao, en reemplazo de Gloria Milena Mosquera Mosquera, identificada con Cédula
1.076.382.582, a quien se le termin6 el nombramiento provisional; debido a que la sefiora
Ruiz Rendén presenta renuncia al nombramiento y no- tomo posesion en el tiempo
establecido, se hace necesario revocar parcialmente dicho acto administrativo.

* En tanto, por el mismo Decreto 201807000‘1127 del 30 de abril de 2018, fue Nombrada en
Periodo de Prueba la sefiora NATALY DURANGO ROIJAS, identificada con Cédula
1.017.196.037, Politéloga, como Docente de Aula, drea de Ciencias Sociales para la
Institucion Educativa Rural Jaipera, Sede Institucion Educativa Rural Jaipera del municipio de
Urrao, plaza vacante.
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CCASTANOS

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

En el acto administrativo de nombramiento en periodo de prueba de la educadora Durango
Rojas, no fue registrado el nombre del docente a quien reemplazaba, por lo cual se debe
aclarar parcialmente el Decreto 2018070001127 del 30 de abril de 2018, dando claridad
respecto a la educadora que va a reemplazar en la Institucién Educativa Rural Jaiper3, Sede
Institucidn Educativa Rural Jaipera del municipio de Urrao.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Revocar parcialmente el Decreto 2018070001127 del 30 de abril de
2018, acto administrativo mediante el cual fue Nombrada en Periodo de Prueba, en la Planta
de Cargos del Departamento de Antioquia, la sefiora BERNARDA RUIZ RENDON, identificada
con Cédula 21.516.758, Abogada, como Docente de Aula, drea de Ciencias Sociales para la
Institucion Educativa Rural Jaiperd, Sede Institucidon Educativa Rural Jaipera del municipio de
Urrao, en reemplazo de Gloria Milena Mosquera Mosquera, identificada con Cédula
1.076.382.582, a quien se le termind el nombramiento provisional; segun lo expuesto en la
parte motiva.

ARTICULO SEGUNDO: Aclarar parcialmente el Decreto 2018070001127 del 30 de abril de
2018, acto administrativo mediante el cual fue Nombrada en Periodo de Prueba la sefiora
NATALY DURANGO ROIJAS, identificada con Cédula 1.017.196.037, Politéloga, como
Docente de Aula, drea de Ciencias Sociales para la Institucion Educativa Rural Jaiperd, Sede
Institucion Educativa Rural Jaipera del municipio de Urrao; en el sentido que la docente
Durango Rojas va en reemplazo de Gloria Milena Mosquera Mosquera, identificada con
Cédula 1.076.382.582, a quien se le termind el nombramiento provisional, y no como se dijo
en dicho acto administrativo.

ARTICULO TERCERO: Comunicar a las interesadas el presente acto administrativo,
haciéndoles saber que contra él no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a
la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR DAV RES REPO BONNETT
Secretario de'Educacioén

A

4
w SMJJh 0}" (e b ngygeﬂ f;\mv,s)am'a

Proyecto fenza Castaiio Santa Reviso: lvan de J? Guzman Lopez
Mayo 18 de 2018 Director Talento Humano Directora Juridica

Aprgbd: Juan Eugemo Maya Le
secretario Administrativo
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CCASTANOS

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: D 2018070001373
Fecha: 25/05/2018

1T

Por el cual se Aclara parcialmente un Acto Administrativo de Nombramiento en Periodo de
Prueba y Termina un Nombramiento Provisional a un Docente en la Planta de cargos del
Departamento de Antioquia, pagados con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACI DN rrrrrr DEL-DEPARTAMENTO-- DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en espec | las conferld s or la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octub

n

* Mediante el Decreto 20160700053
organica y otorga funciones a““f; S’e
trasladar, encargar, dar licenci
segunda instancia de los proc=305fdlscnplmari

Establecimientos Educativos dé\ Klos mum
Antioquia. :

* Que mediante el Decreto Departaméﬁ'tal“‘20’i§66001626 del 7 de mayo de 2015, se
Modificé la Planta de cargos de Personal Docentes y Directivos Docentes para la prestacion
del Servicio Educativo en los municipios no Certificados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

*  Mediante el Decreto 2018070001081 del 24 de abril de 2018, fue nombrado en Periodo
de Prueba el sefior JORGE ENRIQUE SILVA ZAMBRANO, identificado con Cédula 75.074.993,
Ingeniero Agrénomo, como Docente de Aula, area de Ciencias Naturales y Educacion
Ambiental para la Instituciéon Educativa Rafael Uribe Uribe, Sede Centro Educativo Rural La
Cumbre del municipio de Valparaiso, como plaza vacante.

* La plaza elegida por el educador Silva Zambrano, no estaba vacante y venia siendo
ocupada por el servidor docente CRISTIAN CAMILO OLIVEROS VALENCIA, identificado con
Cédula 1.036.609.340, como Docente de Aula, Postprimaria — Ciencias Naturales y Educacion
Ambiental en el Centro Educativo Rural Manuel Escobar Arango, Sede Centro Educativo
Rural Mallarino, plaza que habia sido trasladada por el proceso de reorganizacidon del
municipio de Valparaiso de la Institucion Educativa. Rafael Uribe Uribe, Sede Centro
Educativo Rural La Cumbre del municipio de Valparaiso, por Decreto 2016070000823 del 11
de marzo de 2016. '

Por lo tanto, se hace necesario aclarar parcialmente el acto administrativo de
Nombramiento en Periodo de Prueba del servidor docente JORGE ENRIQUE SILVA
ZAMBRANO, y dar por terminado el nombramiento provisional a CRISTIAN CAMILO
OLIVEROS VALENCIA, identificado con Cédula 1.036.609.340, por ser la plaza ocupada por el
docente vinculado en periodo de prueba.
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Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aclarar parcialmente el Decreto 2018070001081 del 24 de abril de
2018, acto administrativo mediante el cual fue Nombrado en Periodo de Prueba, JORGE
ENRIQUE SILVA ZAMBRANO, identificado con Cédula 75.074.993, Ingeniero Agrénomo,
como Docente de Aula, area de Ciencias Naturales y Educacion Ambiental para la Institucion
Educativa Rafael Uribe Uribe, Sede Centro Educativo Rural La Cumbre del municipio de
Valparaiso, plaza vacante; en el sentido que el educador Silva Zambrano se nombra en
Periodo de Prueba como Docente de Aula, Postprimaria - drea de Ciencias Naturales y
Educacion Ambiental para el CENTRO EDUCATIVO RURAL MANUEL ESCOBAR ARANGO,
SEDE CENTRO EDUCATIVO RURAL MALLARINO del municipio de Valparaiso, en reemplazo
de Cristian Camilo Oliveros Valencia, identificado con Cédula 1.036.609.340, a quien se le
termina el nombramiento provisional, y no como se dijo en dicho acto administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Dar por Terminado el Nombramiento Provisional en la Planta de
cargos del Departamento de Antioquia, al Servidor Docente CRISTIAN CAMILO OLIVEROS
VALENCIA, identificado con Cédula 1.036.609.340, como Docente de Aula, Postprimaria —
Ciencias Naturales y Educacion Ambiental del Centro Educativo Rural Manuel Escobar
Arango, Sede Centro Educativo Rural Mallarino, Valparaiso; segun lo expuesto en la parte
motiva.

ARTICULO TERCERO: Comunicar a los interesados el presente acto administrativo,
haciéndoles saber que contra él no procede recurso alguno.

ARTICULO CUARTO : Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, dreas Némina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

@}ou g =
NESTOR DAVID FfSTREPO BONNETT
Secretario de Educacién

. A («
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Proyecté: Cagpénza Castafio Santa Reviso: Ivén/‘e J. Guzman Lopez Reviso: Teresita Aguilar Garkia Aprobo:f Ju nid-Maya Lem
Mayo 19 de 2018 Director Tafento Humano Directora Juridica Subsegetario Administrativo
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Radicado: D ‘201 8070001374

Fecha: 25/05/ | -
e T

Por el cual se Aclara parcialmente un Acto Administrativo a un Directivo Docente en la
Planta de cargos del Departamento de Antioquia y Revoca parcialmente acto
administrativo que Terminacidn de un Encargo de Directivo Docente y un Nombramiento
Provisional, pagados con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre-de-2016;~ 1

* Mediante el Decreto 201607
organica vy otorga funciones
trasladar, encargar, dar licen :'
segunda instancia de los proc
docentes, directivos docentes iy personal admmlstratlvo que labora en los diferentes
Establecimientos Educativos de los mumc!p'os no certlﬁcados del Departamento de
Antioquia. 4

YOI
del Servicio Educativo en los mumcnplos no. Certlﬁcados del Departamento de Antioquia,
financiados con recursos del Sistema General de Participaciones.

*  Mediante comunicacion escrita Radicado 2018010164764 del 27 de abril de 2018, la
sefiora ADRIANA MARCELA ORTIZ VALDERRAMA, identificada con Cédula 44.000.941,
Licenciada en Educacion Basica con énfasis en Ciencias Naturales y Educacion Ambiental,
solicita aclaracion del Decreto 2018070001124 del 26 de abril de 2018, por el cual fue
Nombrada en Periodo de Prueba como Directivo Docente Coordinadora para la Institucion
Educativa Escuela Normal Superior Presbitero José Gdmez Isaza, Sede Institucion Educativa
Escuela Normal Superior Presbitero José Gomez Isaza del municipio de Sonson en reemplazo
de Maria Elena Jaramillo Quintero, con Cédula 43.765.063, a quien se le termina el encargo
de Coordinadora y regresaba a su plaza en propiedad; peticion que hace porque la plaza
estaba en vacante definitiva.

lgualmente, se dio por terminado al Nombramiento Provisional, en vacante temporal al
servidor docente JUAN ESTEBAN JARAMILLO VELEZ, identificado con Cédula 8.164.310,
como Docente de Aula, drea de Tecnologia Informatica en la Institucién Educativa Escuela
Normal Superior de Abejorral del municipio de Abejorral, plaza 4148150-010, por el regreso
de la titular de la plaza Maria Elena Jaramillo Quintero, aI terminarse el Encargo de Directivo
Docente.

* En tanto, el administrativo que nombra en Penodo De Prueba a la Servidora Docente
Adriana Marcela Ortiz Valderrama, se debe aclarar en el sentido que la plaza se encontraba
Vacante Definitiva, Revocar parcialmente el Decreto 2018070001124 del 26 de abril de 2018,
que termino el Encargo de Directivo Docente Coordinadora a Maria Elena Jaramillo
Quintero, con Cédula 43.765.063, y efectuar la Revocatoria parcial del acto administrativo
que le da por terminado el nombramiento provisionalidad a Juan Esteban Jaramillo Vélez,
identificado con Cédula 8.164.310, dandoles continuidad sin interrupcion laboral donde
vienen laborando, en los respectivos cargos.
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Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aclarar parcialmente el Decreto 2018070001124 del 26 de abril de 2018,
acto administrativo mediante el cual fue Nombrada en Periodo de Prueba, la servidora docente
ADRIANA MARCELA ORTIZ VALDERRAMA, identificada con Cédula 44.000.941, Licenciada en
Educacién Basica con énfasis en Ciencias Naturales y Educacién Ambiental, como Directivo
Docente Coordinadora para la Institucion Educativa Escuela Normal Superior Presbitero José
Gomez Isaza, Sede Institucion Educativa Escuela Normal Superior Presbitero José Gémez Isaza
del municipio de Sonsén en reemplazo de Maria Elena Jaramillo Quintero, con Cédula
43.765.063; en el sentido que la plaza elegida en Audiencia Publica por la educadora Ortiz
Valderrama, se encontraba en Vacante Definitiva, y no como se dijo en dicho acto
administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Revocar parcialmente el Decreto 2018070001124 de! 26 de abril de 2018,

acto administrativo mediante el cual se dio por Terminado el Encargos de Directivo Docente

Coordinadora, a MARIA ELENA JARAMILLO QUINTERO, identificada con Cédula 43.765.063, en la

Institucion Educativa Escuela Normal Superior de Abejorral, Sede I.E. Escuela Normal Superior de .
Abejorral del municipio de Abejorral; quien viene vinculada en propiedad como Docente de

Tecnologia e Informatica en la Institucion Educativa Escuela Normal Superior de Abejorral, Sede

I.E. Escuela Normal Superior de Abejorral del municipio de Abejorral, plaza 4148150-010; y darle

continuidad sin interrupcién laboral en el Encargo de Directivo Docente Coordinadora; segun lo

expuesto en fa parte motiva.

ARTICULO TERCERO: Revocar parcialmente el Decreto 2018070001124 del 26 de abril de 2018,
acto administrativo mediante el cual se dio por Terminado el Nombramiento Provisional en la
Planta de cargos del Departamento de Antioquia, a JUAN ESTEBAN JARAMILLO VELEZ,
identificado con Cédula 8.164.310, como Docente de Aula, drea de Tecnologia Informatica en la
Institucion Educativa Escuela Normal Superior de Abejorral del municipio de Abejorral, plaza
4148150-010, Vacante Temporal, y darle continuidad sin interrupcién laboral en la misma
Institucion Educativa en reemplazo de Maria Elena Jaramillo Quintero, mientras se encuentre en
Encargo como Directivo Docente Coordinadora; segun lo expuesto en la parte motiva.

ARTICULO CUARTO: Comunicar a los interesados el presente acto administrativo, haciéndoles
saber que contra él no procede recurso alguno.

ARTICULO QUINTO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto a la
Subsecretaria Administrativa, dareas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO SEXTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR AVID RES REPO BONNETT
Secretario de ducac«on

vaso Tevesn(a Agullar\ém
Directora Juridica

A
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Aprdbo: Juan Eugenio Maya Lem:
Sybsecretario Administrativo
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Radicado: D 2018070001375
Fecha: 25/05/2018

Sl [T

Por el cual se Aclara parcialmente un Acto Administrativo a un Docente en la Planta de cargos
del Departamento de Antioquia, pagado con recursos del Sistema General de Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las
atribuciones legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001 y el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre-de-2016;~ e

CONSIDERANDGQUE

 de 0ctubre>d 2016 se ajusta la estructura orgdnica
alizar nombramientos, trasladar,
cer.y resolver en segunda instancia de

i'vas a los docentes, directivos
Establecimientos Educativos de

* Mediante el Decreto 20160700
y otorga funciones a la Secre
encargar, dar licencias, otorgar ¢
los procesos disciplinarios y @
docentes y personal administrat 3
los municipios no certificados de Departamento‘ e Antléqwa

}626 del 7 de mayo de 2015, se Modificé la
C%(%D%S Docentes para la prestacion del Servicio
epartamento de Antioquia, financiados con

* Que mediante el Decreto Depa riam;/eﬁtalvzegl‘
Planta de cargos de Personal Do sentes: Y Di
Educativo en los municipios no C\ei’tlﬁcad”os\d
recursos del Sistema General de Part‘rapacuones“

R,

*" Por Decreto 2018070001125 del 26 de a‘b‘rﬁ*dew2018 fue Nombrada en Periodo de Prueba la
sefiora NIDIA RUTH ZULUAICA GALVIS, identificada con Cédula 43.805.349, Licenciada en
Educacién Basica con Enfasis en Humanidades y Lengua Extranjera - Inglés, como Docente de
Aula, drea de Idioma Extranjero Inglés para la Institucion Educativa Braulio Mejia, Sede
Institucion Educativa Braulio Mejia del municipio de Sonsén en reemplazo de Genier Valoyes
Cérdoba, con Cédula 12.021.748, a quien se le termind el nombramiento provisional
12.021.748.

En el acto administrativo que nombra en periodo de prueba a Nidia Ruth Zuluaica Galvis, fue
registrado error en el nombre del docente a quien reemplazaba, puesto que el servidor docente
Genier Valoyes Cordoba ya habia sido reemplazado por otro docente que iniciaba periodo de
prueba en la misma institucion educativa, siendo el educador Juan Camilo Vasquez Toro, quien
ocupaba la plaza elegida en audiencia por la sefiora Nidia Ruth Zuluaica Galvis, por lo tanto se
debe aclarar parcialmente dicho el acto administrativo de nombramiento en periodo de prueba.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacion del Departamento de Antioquia,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Aclarar parcialmente el Decreto 2018070001125 del 26 de abril de 2018,
acto administrativo mediante el cual fue Nombrada en Periodo de Prueba, NIDIA RUTH
ZULUAICA GALVIS, identificada con Cédula 43.805.349, Licenciada en Educacién Basica con
Enfasis en Humanidades y Lengua Extranjera - Inglés, como Docente de Aula, drea de Idioma
Extranjero Inglés para la Institucion Educativa Braulio Mejia, Sede Institucion Educativa Braulio
Mejia del municipio de Sonsdn en reemplazo de Genier Valoyes Cérdoba, con Cédula 12.021.748;
en el sentido que la sefiora Zuluaica Galvis va en reemplazo de Juan Camilo Vasquez Toro,
identificado con Cédula 1.036.943.856, quien pasa a otro municipio, y no como se dijo en dicho
acto administrativo.

19-23
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ARTICULO SEGUNDO: Comunicar a los interesados el presente acto administrativo,
haciéndoles saber que contra él no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Decreto
a la Subsecretaria Administrativa, areas Némina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacion
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

0>

NESTQR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacidn

gu {%M:?«;d‘ CAww— -
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Proyecto: Carmepfa Castafio Santa Revisd: Ivan dé J. Guzman Lopez edsd! TereSita Aguilar Garcia : JUan Eugedio-Maya ey
Mayo 16 de 2078 Director Talento Humano Directora Juridica wiSecretario Administrativo
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“POR MEDIO DE LA CUAL SE APRUEBA LA REFORMA DE LOS ESTATUTOS Y
SE INSCRIBEN LOS MIEMBROS DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION
DE LA FUNDACION GENTE UNIDA”

RESOLUCION No. ”ll‘llﬂ

(21/05/2018)

EL DIRECTOR DE ASESORIA LEGAL Y DE CONTROL, en ejercicio de las
facultades conferidas por Decreto departamental nimero 2016070004696 del 22 de
agosto de 2016y, '

CONSIDERANDO

Que la FUNDACION GENTE UNIDA, con domicilio en el Municipio de Medellin -
Antioquia, solicita mediante oficio radicado con nimero 2018010150841 del 19 de
abril de 2018, presentado por el sefior JUAN PABLO BOTERO VELASQUEZ,
Representante Legal de la entidad, se apruebe la reforma estatutaria realizada
mediante Acta numero 50 de la Asamblea Extraordinaria del dia 12 de marzo de
2018.

Que la reforma efectuada a los estatutos consistente en la modificacion de su objeto
social, no desvirtia los fines esenciales que persigue la entidad, ni es contraria al
orden legal, a la moral o a las buenas costumbres y la peticion retne los requisitos
exigidos por la Ley.

Que una vez estudiada por la Secretaria de Educacion de Antioquia, la
documentacion aportada por la entidad, conceptua mediante oficio con radicado
numero 2018020032342 del 10 de mayo de 2018, que la misma reune los requisitos
formales de que hablan los articulos 28, 29, 30, 31 y 35 del Decreto 0525 de 1990.

Por lo anteriormente sefialado,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Aprobar la reforma introducida a los estatutos de la entidad
denominada FUNDACION GENTE UNIDA, con domicilio en el Municipio de
Medellin — Antioquia.

ARTICULO SEGUNDO: Inscribir a las siguientes personas miembros del Consejo
de Administracion para un periodo de dos (2) afios contados a partir de la fecha de

Este documento esta firmado digitalmente, a nombre del Servidor Piblico de la Gobernacion de Antioquia, de conformidad con las
exiaencias estableridas en la lev 827 de 1099
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(21/05/2018)

su eleccion mediante Acta nimero 50 de la Asamblea Extraordinaria del dia 12 de
marzo de 2018, Asi:

Nombre Cédula Cargo
Juan Pablo Botero Velasquez 98.632.436 Director - Representante Legal
Carlos Ernesto Torres Villalobos C.E 321595 Suplente del Director
Luz Elena Vélez Angel 32.334.710 Tesorera
Jorge Villalobos Ortega C.E 252271 Asesor Espiritual
Paula Andrea Bedoya Campuzano | 43.752.454 Suplente
Gladys Yamile Villa Ochoa 43.759.274 Suplente
Dora Alba Benitez Arias 43.046.152 Suplente

ARTICULO TERCERO: Inscribir en el libro respectivo el nombre del sefor JUAN
PABLO BOTERO VELASQUEZ, identificado con la cedula de ciudadania nimero
98.632.436 como Representante Legal de la entidad en su calidad de Director. v,
como Representante Legal Suplente, fue designado el sefior CARLOS ERNESTO
TORRES VILLALOBOS, identificado con la cedula de extranjeria nimero 321595,
quien ejerceran sus funciones para un periodo de dos (2) afios contado a partir de
la fecha de su eleccion mediante Acta numero 50 de la Asamblea Extraordinaria del
dia 12 de marzo de 2018 y el articulo 11 de los Estatutos de la Fundacion.

ARTICULO CUARTO: Asi mismo, anéxese al expediente de la entidad, la
documentacion relacionada con el nombramiento como Revisor Fiscal del sefior
FRANCISCO LOPEZ, identificado con la cédula de ciudadania nimero 70.036.390
y Tarjeta Profesional numero 6857-T. y, como Revisora Fiscal Suplente, fue
designada la sefiora CLAUDIA ESTELA MORENO ACOSTA, identificada con la
cedula de ciudadania numero 43.734.839 y tarjeta profesional nimero 142995-T,
para un periodo de dos (2) afios contados a partir de la fecha de su eleccion, de
conformidad con el Acta numero 50 de la Asamblea Extraordinaria del dia 12 de
marzo de 2018 y el articulo 15 de los Estatutos de la Fundacion.

ARTICULO QUINTO: Contra la presente Resolucién, procede el Recurso de
Reposiciéon ante el mismo funcionario emitente del acto, el cual debe interponerse
dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a su notificacion.

ARTICULO SEXTO: Publiquese la presente Resolucién en la Gaceta

Departamental, a costa de los interesados, cumplido éste requisito surte sus efectos
legales.

Dada en Medellin, a los

Este documento esta firmado digitalmente, a nombre del Servidor Publico de 1a Gobernacion de Antioquia, de conformidad con las
exigencias establecidas en la ley 527 de 1999.
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NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Medellin el 21/05/2018

(-] Sm “) 29
GUSTAVO ADOLFO RESTREPO GUZMAN

Director de Asesoria Legal y de Control

Proyecto: Alexander Ortega P/Profesional Universitario

Este documento esta firmado digitalmente, a nombre del Servidor Publico de la Gobernacion de Antioquia, de conformidad con las
exigencias establecidas en la ley 527 de 1999.

No. 163348 - 1 vez
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Secretaria de Gestion Humana y Desarrollo Organizacional

PIENSA EN GRANDE

AVISA

Medellin, 29 de mayo de 2018

Que el 28 de abril de 201 5; fa//eCIO el senorH RNANDO DE JESUS CORREA
BENJUMEA identificado e 31 226, se ha presentado a
reclamar la sustitucion de M L?GARITA CARTAGENA DE
CORREA con cédula de cil 567 en calidad de esposa del
causante. S
;gn con d&echo ent el negocio que se tramita,
ra es@@yecé!on en el término de treinta (30)

Otras personas que se consid
deben presentarse a hacer
dias.

- /)
. '/2
\\ Y
PUBLIQUE EN DOS OCASIONES-EN LA GACETA DEPARTAMENTAL
Pedido. 4000064648 1-2

BEATRIZ %A MESA VILLA

Auxiliar Administrativa
Direccion de Prestaciones Sociales y Némina

Secretaria de Gestion Humana y Desarrollo Organizacional
Direccion de Prestaciones Sociales y Nomina

Calle 42 B 52 - 126 Piso 2, oficina 208 - Tels: (4)3838231, Fax: 3839476
Centro Administrativo Departamental José Maria Cordova (La Alpujarra)
Medellin - Colombza Suramenca

abril de 018Medell|n 18 de abril de 2018Medeil|n 18 de abril de 2018Medell|n 18 de abril de 2018Mede|lm 18 de abril de
2018Mede||m 18 de abril de 2018Medellin, 18 de abril de 2018Medellin, 18 de abril de 2018Medellin, 18 de abril de 2018Medellin, 18
* de abril de 2018 Cédigo Postal 050015Medellin, 18 de abril de 2018
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PIENSA EN GRANDE

La presente edicion de la Gaceta Departamental
fue digitalizada e impresa en la Direccién de Gestion Documental,
en el mes de mayo del afio 2018.

Calle 42 B N° 52 - 106 So6tano Interno Oficina 005
(57+4) 383 55 00 - Extension 4614 - 4602
Medellin - Antioquia - Colombia

www.antioquia.gov.co
gacetad@antioquia.gov.co

Elaborada por:
Martha Doris Rua Rios
Auxiliar Administrativa.
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“Cada hoja de papel es un arbol...
PROTEJAMOS la naturaleza
y racionalicemos su uso”.




